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CRITERIOS DE SELECCION PARA EL. PROGRAMA DE MOVILIDAD K131
PROFESORADO DE TSEIL CURSO 2025/26

-Seran seleccionadas tantas personas solicitantes como becas disponibles.

-En caso de registrarse mas solicitudes que plazas convocadas, se procedera a la ordenacion de las personas

solicitantes de acuerdo a los siguientes criterios de seleccion:

CRITERIO BAREMACION
* A2:0.5 puntos
1. Nivel de idiomas acreditado: + B1:1punto
*  Se podra puntuar por varios idiomas distintos. + B2:1,5 puntos
*  So6lo se aceptard una certificacién por cada idioma. + (C1: 2 puntos

+ (C2: 3 puntos

2. Antigiiedad docente acreditada: * 0,1 puntos por afio
3. Antigiiedad en el centro: » 0,2 puntos por afio
4. Jefatura del departamento de Servicios Socioculturales y a la
. * 0,5 puntos
Comunidad:
5. Tutoria Dual en el curso actual: * 1 punto
6. Tutoria de Dual en cursos anteriores * 0,1 puntos por afio
7. Participacion en acciones de formacion sobre programas
europeos:
*Cursos, cursos a distancia, grupos de trabajo y jornadas * 0,1 puntos por crédito
*Reconocidas en el historial de formacién permanente de la persona
solicitante
8. No disfrute de la movilidad Erasmus+ en la convocatoria
: . . * 3 puntos
inmediatamente anterior:

En caso de empate, primaran los criterios 5, 4 y 3, en este orden, de mayor a menor preferencia.

En caso de que, una vez asignadas las movilidades, se presentara alguna renuncia, se procedera a

seleccionar a la siguiente persona de la lista.

Y, para que conste, queda publicado en el tablén de anuncios del IES y en la pdgina web del centro.
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Fdo: Maria Victoria Guisado Guerrero
Coordinadora Programas Europeos



