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1.​ CONTEXTUALIZACIÓN Y OBJETIVOS GENERALES. 

 
1.1.​ CONTEXTUALIZACIÓN 

 
Valoración de la brecha digital entre el alumnado.  
En el IES Quintana de la Serena, a pesar de ser un centro rural, podemos 

considerar que la brecha digital entre el alumnado no es significativa, todo el 
alumnado de la ESO tiene algún dispositivo en el hogar con el que trabajar y 
conexión a Internet. Anualmente se gestionan 4-5 préstamos en el hogar para 
alumnado de ciclos formativos. 

 
Nivel general de competencia digital entre los docentes, alumnado y familias. 
El nivel de competencia digital de manera general entre los docentes es 

medio-alto, si bien hay diferencias significativas. Observamos que hay docentes que 
tienen completamente integradas las nuevas tecnologías tanto a la hora de impartir 
clase como en las herramientas de evaluación que utilizan. Tienen un dominio 
amplio de numerosos programas y aplicaciones, sin embargo hay otro grupo menos 
numeroso que utilizan las tecnologías de la información de manera puntual. 

Respecto al nivel de competencia digital del alumnado es medio-bajo, aunque 
ellos tienen la percepción de que es más alto de lo que en realidad es. No obstante 
como tienen destrezas en el manejo de redes sociales y aplicaciones móviles, su 
capacidad de aprendizaje es muy alta y observamos que cuando queremos 
introducir una nueva herramienta en el aula captan la información con facilidad. 

El nivel de competencia digital de las familias es muy variado, casi siempre 
ligado al nivel sociocultural de las mismas. 

 
Recorrido de las TIC en los últimos años en todas las esferas del Centro. 
En los últimos años la expansión de las TIC en el IES Quintana de la Serena 

ha sido muy grande. Podemos tomar como punto de inflexión el 2020, debido a la 
COVID-19 y al confinamiento, todo el profesorado se vió obligado a ponerse al día 
en las nuevas tecnologías.Antes del 2019 su uso era algo anecdótico que usaban 
solo algunos docentes de manera puntual.  A partir de ese momento, el centro ha 
favorecido la formación del profesorado solicitando cursos al CPR, y animando al 
profesorado a la participación en proyectos dentro del marco de INNOVATED.  

Actualmente las TIC están presentes en el día a día de nuestro centro, desde 
todas las materias se plantean situaciones de aprendizaje donde la utilización de 
las tecnologías se hace imprescindible. El apoyo de las explicaciones en las 
pantallas digitales forma parte del devenir diario de nuestro instituto. 

 
Proyectos en los que participa el centro relacionados con la INNOVACIÓN  
El IES Quintana de la Serena es un centro dinámico en el que se desarrollan 
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diversos programas, proyecto y grupos de trabajo: 

-​ Participación en  INNOVATED Desde nuestro centro se apuesta por la 
participación en los programas que ofrece la Junta de Extremadura. Dentro 
de este programa participamos en: 

●​ RadioEdu: nuestro centro tiene una emisora escolar llamada “Qradio”, 
esto brinda la oportunidad a nuestro alumnado de desarrollar la oralidad 
desde todas las áreas. 

●​ Foros Nativos Digitales: desde las tutorías se trabaja con este programa 
en todos los cursos temas como las tecnoadicciones, las facenews, el 
ciberacoso… Vertiente familias, aprovechando los talleres de familia 
Café a las seis 

●​ LIBRARIUM: nuestro centro participa activamente y a través de este 
proyecto hay varios clubs de lectura, se elabora la revista digital 
“Destino” y desde hace varios cursos se lleva a cabo el ciclo Cine y 
Escuela a través de Librarium Cine. 

●​ CITE STEAM: Quintana:Agenda 3.0 Dentro de este marco se utilizan las 
tecnologías de la educación y metodologías activas en torno al desarrollo 
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluyendo acciones como la 
robótica. 

●​ Aula del futuro. Se ha solicitado en el presente curso escolar, estamos 
pendientes de su concesiónEste proyecto propone flexibilizar los 
espacios para mejorar los procesos de enseñanza y aprendizaje a través 
de las metodologías activas, que deben constituir su verdadero motor de 
impulso, en combinación con las tecnologías. 

●​ Meteoescuela. Se ha solicitado en el presente curso escolar, estamos 
pendientes de su concesión. Meteoescuela nace en Extremadura fruto 
de la colaboración entre la AEMET, Uex y la Consejería de Educación y 
Empleo de la Junta de Extremadura, con el objetivo de acercar a la 
comunidad educativa la meteorología y climatología, promoviendo la 
observación meteorológica y el estudio del clima.  

●​ CITE Colaborativo: Se ha solicitado en el presente curso escolar, 
estamos pendientes de su aprobación. El proyecto presentado pretende 
el uso sistemático y de modo generalizado las TIC en proyectos 
educativos colaborativos que usen metodologías activas. La temática 
sobre la que versará será la igualdad de género 

 
-​ REBEX desde el curso 2016/2017 nuestro centro pertenece a la Red de 

Bibliotecas Escolares de Extremadura, esto nos brinda la oportunidad de 
tener encuentros con autores y disponer de más recursos para fomentar la 
lectura dentro de la comunidad educativa.  

-​ Revista digital Destino: con la adscripción a Librarium nace esta revista en 
nuestro centro que se convierte en escaparate de las actividades realizadas 
por nuestro alumnado en el centro. 

-​ Proyecto Intergeneracional: Raíces y Ramas A través de este proyecto 
realizamos actividades con el centro de mayores, los pisos tutelados, la 
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Escuela infantil municipal y el CEIP Virgen de Guadalupe. Nuestro centro 
tiene una metodología aprendizaje-servicio y pertenece a la Red de 
Programas Intergeneracionales del SEPAD. 

-​ Programa Erasmus +. Actualmente participamos en el proyecto K103 y  
k131, destinados a la movilidad en Educación Superior, a través de este 
programa el alumnado del ciclo de Educación Infantil puede realizar su FCT 
en el extranjero y el profesorado de estas enseñanzas puede realizar visitas 
a empresas en Europa. 

-​ Programa Etwinning: desde hace varios cursos el centro participa en 
diferentes proyectos dentro del programa etwinning, que favorece el 
contacto con alumnado de otros países a través de un entorno virtual, 
dentro de este proyecto el uso de las TIC es continuo tanto para la 
elaboración de productos como para las comunicaciones por email o 
videoconferencia. 

-​ Programa Ayuda entre iguales, alumnos acompañantes, un espacio para la 
convivencia: este es el tercer curso que estamos inmersos en este 
programa que contribuye a la transición de primaria a secundaria y favorece 
la convivencia. 

-​ Redes de Innovación y Desarrollo sostenible. Red de Educación Emocional 
y salud Mental: pertenecemos a esta red con el fin de desarrollar 
estrategias para favorecer la gestión emocional en nuestro centro y prevenir 
problemas de conducta, de salud mental y conductas autolíticas. 

-​ Red Violeta, activa desde el curso 2021 consiste en que alumnado 
voluntario de la ESO, tras una formación previa y con el asesoramiento de 
la orientadora y la educadora social, se conviertan en las personas 
referentes del centro en cuestiones de igualdad para el resto de alumnas y 
alumnos. En colaboración con RUREX. 

-​ Club de Lectura: activo en el centro desde el curso 2006, formado por 
profesorado del centro y familiares del alumnado, se reúnen una vez al mes 
en la biblioteca. 

-​ Talleres para el alumnado: desde las tutorías se organizan talleres diversos 
algunos de ellos son: de uso responsable de las Redes (Mancomunidad, 
Guardia Civil) de salud mental (PROINES), consumo sostenible (RUREX), 
igualdad (IMEX), diversidad afectivo-sexual (fundación Triángulo), puntadas 
por la igualdad  (ayuntamiento Quintana) 

-​ Construye tu mundo: programa de prevención de conductas adictivas que 
se trabaja a través de la acción tutorial con 3º y 4º ESO. 

 
Descripción de las infraestructuras e inventario de los equipamientos. 

 
AULAS DEL EDIFICIO 2 (E.S.O) 
9 Aulas con Paneles digitales DAHUA y ordenadores de sobremesa All in One 
(educarex): 
Aula 1. 1 servidor LTSP y 19 portátiles MSI. 
Aula 2. 1 servidor LTSP y 18 portátiles MSI. 
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Aula 3. 1 servidor LTSP y 24 portátiles APD  
Aula 4. 1 servidor LTSP y 24 portátiles APD 
Aula 5. 1 servidor LTSP y  15  portátiles APD . 
Aula 6. 1 servidor LTSP y 14 portátiles APD 
Aula 7. 1 servidor LTSP y 9 portátiles TC11. 
Aula 8. 1 servidor LTSP y PDI SIATIC 
Aula 9. 1 servidor LTSP y 22  portátiles Hp 360. 
Aula 10. 1 servidor LTSP y PDI SIATIC 
Aula 11 . 1 servidor LTSP y 9 portátiles TC11 
Aula 12. 1 servidor LTSP y 22 portátiles Hp 360. 
Seminario 6. 1 ordenador LTSP , 1 cañón con pantalla enrollable y altavoces. 
Seminario 7. 1 portátil TicNova y  cañón con pantalla enrollable y altavoces. 
Aula de Música 1 servidor LTSP. y PDI SIATIC 
Aula de Tecnología PDI SIATIC 
Nota: Cada alumno tiene un portátil asignado desde principios de curso. 
 
AULAS DEL EDIFICIO 3 (BACH). 
Aulas Bachillerato: ,Paneles digitales   DAHUAI y ordenadores de sobremesa All in 
One.  
Aula 1: 26 portátiles Asus  
Aula 4:  26 portátiles Asus  
Aulas ciclo y desdoble: 5 Paneles digitales   DAHUAI y ordenadores All in One 
Aula de Plástica: PDI SIATIC 
Sala de profesores del edificio 3. 22 portátiles Lenovo. 
 
Laboratorio de Sótano: 18 equipos de sobremesa HP y 1 servidor LTSP 
Laboratorio de Planta Alta (Taller de Construcción):12 equipos de sobremesa HP y 1  
servidor LTSP. 
 
EDIFICIO DE ADMINISTRACIÓN 
Sala de profesores:4 ordenadores sobremesa  
Despachos y Administración:12 ordenadores sobremesa y 1 Servidor. 
2 fotocopiadoras conectada en RED (administración),2 fotocopiadoras conectadas 
en RED (Conserjería) 
Despacho TIC: (Servidor principal) 6 equipos DEP,26 ordenadores de profesores 
TICNOVA (antiguos), 31 tabletas digitalizadoras. 
Biblioteca:1 equipo SIATIC , más 4 ordenadores de sobremesa. 26 EReaders, 11 
tablets,1 Tablet Huawei. 
 

Equipo de coordinación de tecnologías educativas. 
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En el centro hemos creado un equipo de coordinación de tecnologías 

educativas formado por el coordinador TIC, los jefes de todos los departamentos 
didácticos y el equipo directivo. A través de la CCP se ha ido desarrollando la 
elaboración del PED y a través de este foro se irá implementando el próximo curso. 

 
 

 
 
Misión: En nuestro centro apostamos por metodologías en las que nuestros alumnos 
sean partícipes de sus aprendizajes, y en donde desarrollen diversas competencias 
que en un futuro les ayuden a integrarse de manera activa, participativa y crítica en 
la sociedad. Nuestro centro apuesta por el desarrollo integral del alumnado 
trabajando mediante metodologías activas las diferentes capacidades de nuestros 
alumnos.  
 
Somos un centro que se caracteriza por el desarrollo de la persona y el respeto a 
las diferencias individuales. Desde los inicios la preocupación por la comprensión 
lectora a través del fomento de la lectura es una de las seña de identidad de nuestro 
proyecto educativo, pensamos que las tecnologías educativas nos brindan la 
oportunidad de aumentar la motivación con nuevos formatos para el aprendizaje.  
Buscamos la innovación educativa a través de los diferentes programas de 
INNOVATED.  

 
Queremos crear un entorno de aprendizaje afectivo, de confianza y seguro. El 
desarrollo de la inteligencia emocional, la promoción de la salud mental y la 
educación emocional es algo que nos preocupa y en lo que trabajamos a través de 
diferentes iniciativas.  
 
Por otro lado, nuestro centro tiene una gran preocupación por la igualdad de género 
y por la atención a la diversidad en todas sus vertientes. Somos un centro plural que 
favorecemos la interculturalidad y el respeto a las diferencias individuales de nuestro 
alumnado. 

 
Desarrollar la competencia digital de toda la comunidad educativa para integrar el 
uso de las nuevas tecnologías en la vida diaria del centro, acorde a las necesidades 
de la sociedad actual. Nuestro alumnado se encuentra en un momento vulnerable 
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respecto al mundo digital que está lleno de oportunidades pero también de riesgos, 
mediante la educación y la intervención adecuada podemos conseguir un desarrollo 
completo y formar a ciudadanos responsables en un uso de las tecnologías. 
. 
Nuestro centro quiere caminar hacia una participación real de las familias y 
mediante el uso de las tecnologías educativas podemos mejorar la comunicación de 
toda la comunidad educativa. 
 

 
 

 
 
Visión:Queremos ser un centro que se caracterice por la innovación 

educativa, en el que el alumnado se sienta seguro y se desarrolle de manera 
integral. Nos enfrentamos a un momento social donde los cambios se producen a 
una velocidad vertiginosa. Nuestros alumnos se mueven en entornos virtuales 
donde la inmediatez juega un papel fundamental, en el cual el tiempo se mide de 
una manera diferente a como nosotros lo concebimos, en las redes sociales que 
utilizan: tik tok, instagram, be real… las publicaciones se quedan obsoletas en 
cuestión de horas. Desde el centro educativo debemos ofrecer entornos atractivos. 

 
Queremos desarrollar una estrategia digital que se caracterice por la seguridad y 
desde la que trabajemos de manera coordinada todos los docentes. A través de las 
tecnologías de la educación podemos difundir todas aquellas acciones que se 
realizan en nuestro centro, expandiendo de este modo el campo de actuación. 
Buscamos que nuestros alumnos tengan valores sólidos. 
 
Queremos caracterizarnos por: 

●​ Contar con un equipo educativo comprometido con el cambio y abierto al 
futuro que se caracterice por la formación continua. Queremos que nuestro 
claustro consiga al menos tener un nivel de competencia digital del A2, que 
vean en su formación una oportunidad para mejorar como docentes. 
Buscamos un equipo que se adapte a los tiempos actuales en continuo 
cambio. 
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●​ Formar personas autónomas, responsables, con espíritu crítico y solidarias, 

capaces de transformar la sociedad. Buscamos que nuestro alumnado sea 
capaz de diferenciar la información veraz de las facenews. Queremos que 
sean responsables con sus redes sociales, con lo que comparten. Queremos 
que sean el motor de cambio para la sociedad cambiante en la que se van a 
desenvolver el día de mañana. 

●​ Desarrollar una actitud responsable en el uso de las tecnologías educativas. 
Es muy importante conocer las licencias de uso antes de crear contenidos 
digitales. 

 
●​ Formar ciudadanos digitalmente competentes a través del desarrollo y la 

difusión del PED, así como de la colaboración con la comunidad educativa, de 
manera que sean capaces de hacer frente a las necesidades presentes y 
futuras de la sociedad. 
 

●​ Generar artefactos digitales en el centro, que nuestro centro trabaja de manera 
colaborativa, fomentar la creación y utilización  de recursos abiertos en el 
centro. 

 
 
 
 
 
 
1.2.​ OBJETIVOS GENERALES 
 

 
-​ Tener un protocolo para el tratamiento de datos de privacidad. 

 
-​ Incorporar al proceso de enseñanza-aprendizaje nuevas técnicas y usos de la 

PDI y el ordenador por parte de los alumnos y profesores. 
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-​ Promover la utilización de tecnologías digitales para la evaluación, 
autoevaluación​ y coevaluación, haciendo este proceso más consciente y 
reflexivo. 
 

-​ Favorecer la participación de los diferentes departamentos en proyectos 
interdisciplinares a través de INNOVATED 

-​ Afianzar el uso de  Rayuela como medio oficial de comunicación entre todos 
los miembros de la Comunidad Educativa.  

-​ Afianzar el uso de las cuentas de  correo  @educarex, de profesores y 
alumnos, así como las herramientas de google. 

-​ Difundir y fomentar el espíritu de aprendizaje y colaboración gracias a 
proyectos de Innovación del Centro. 

-​ Optimizar la gestión de los recursos tecnológicos a disposición del Centro y 
fomentar el trabajo colaborativo. 

-​ Utilizar  los bancos de Recursos Educativos abiertos ( CREA, Procomún…) 
para paliar la  falta de tiempo del profesorado para preparación de 
actividades digitales. 

-​ Favorecer la  retroalimentación con el alumnado en las tareas digitales 
realizadas. 

-​  Identificar la competencia digital (real) del alumnado.  

-​ Mejorar la competencia digital de los alumnos en el acceso a las fuentes de  
información y el conocimiento de los derechos y las libertades que asisten a 
las personas en el mundo digital. 

 
 
 
2.​ DIAGNÓSTICO 

 
2.1.​ ANÁLISIS OBTENIDOS DE LA HERRAMIENTA SELFIE 

 
Registro mi Centro Educativo en SELFIE: 

https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/school/registry. 
 
Generamos los enlaces a los cuestionarios: 

a.​ Fecha: 02-11-2022 
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b.​ Etapa(s) educativa(s): Secundaria y Formación profesional. 

c.​ Destinatarios: Equipo Directivo, docentes y alumnado. 
 
Realizamos los cuestionarios 
​ Para realizar el SELFIE, se ha canalizado a través de la CCP, el mentor 
digital acudió al centro en noviembre para explicarlo en una sesión de CCP.  Se ha 
subido un documento con todos los enlaces al Classroom de la CCP. Cada Jefe de 
departamento se lo ha hecho llegar a sus compañeros de departamento.  
​ Por otro lado, para hacer llegar los cuestionarios al alumnado se ha 
canalizado a través de los tutores, y en Secundaria se ha realizado durante la hora 
de tutoría. En las enseñanzas postobligatorias se les ha hecho llegar por rayuela. 
​ Tanto el profesorado como el alumnado han tenido dudas en algunas 
preguntas que no entendían bien a qué se referían. 
 

Cuotas de participación 
 
​ Las cuotas de participación del equipo directivo han sido muy bajas, debido a 
la procrastinación, y a una serie de circunstancias personales adversas de algunos 
de los miembros del equipo. 
​ Respecto al profesorado y alumnado, vemos que está en torno al 80%, 
aunque es alta, podría mejorarse, dándole un aspecto de obligatoriedad y 
reservando espacios y tiempos para poder llevar a cabo esta tarea. 
 

 

Resultados generales 
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Analizando los resultados generales podemos llegar a las siguientes conclusiones: 

-​ Puntos más débiles: prácticas de evaluación, desarrollo profesional 
continuo y colaboración y redes. 

-​ Puntos más fuertes: infraestructura y equipos, pedagogía: apoyos y 
recursos. 

Si observamos las gráficas, la tendencia es que el alumnado tiene una 
percepción más positiva que el resto de los sectores. 
Se observa mucha disparidad de puntuación en las áreas B, C, F y H, esto 
debemos analizarlo con mayor profundidad. 
 

Resultados por áreas:  o �$�Q�i�O�L�V�L�V���S�R�U���'�,�0�(�1�6�,�2�1�(�6 
 

 
1.​ Dimensión Organizativa 

�$��​ �/ �L�G�H�U�D�]�J�R��

B.​ Colaboración y redes 

�&��​ �' �H�V�D�U�U�R�O�O�R���S�U�R�I�H�V�L�R�Q�D�O���F�R�Q�W�L�Q�X�R�������' �L�P�H�Q�V�L�y�Q���2�U�J�D�Q�L�]�D�W�L�Y�D����
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3.​ Dimensión Tecnológica 

�' ��​�,�Q�I�U�D�H�V�W�U�X�F�W�X�U�D���\���H�T�X�L�S�R�V����

4.​ Dimensión Pedagógica 

�( ��​�3�H�G�D�J�R�J�t�D�����D�S�R�\�R���\���U�H�F�X�U�V�R�V����

�)��​�3�H�G�D�J�R�J�t�D�����L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�L�y�Q���H�Q���H�O���D�X�O�D����

�* ��​�3�U�i �F�W�L�F�D�V���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�y�Q����

�+��​�&�R�P�S�H�W�H�Q�F�L�D�V���G�L�J�L�W�D�O�H�V���G�H�O���D�O�X�P�Q�D�G�R 
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DIMENSIÓN ORGANIZATIVA 
 

�$��​�/ �,�' �( �5�$�=�* �2���<���* �2�%�(�5�1�$�1�=�$��
 

Las preguntas de esta área se centran en el papel que desempeña el liderazgo en la 

integración de las tecnologías. 

 

 

​ ​ El punto más débil del liderazgo, se encuentra en la estrategia digital del 

centro. Desde el equipo directivo hay que incentivar y tener clara una estrategia de 

centro que invite al profesorado a trabajar con un marco común y dándole forma a todo 

lo que se hace. Actualmente utilizamos muchas herramientas y cada proyecto se 

organiza de manera diferente. 

-​ Fortalezas: Profesorado implicado y participativo en los proyectos que se realizan en 
el centro. 

-​ Debilidades: No existe una estrategia digital clara y unificada a nivel de centro. El 
desarrollo de la estrategia con el profesorado queda supeditada a la implicación e 
iniciativa del mismo. 

-​ Amenazas: Una parte del claustro  se acomoda y continúa haciendo lo que ha hecho 
siempre. 

-​ Oportunidades: Nueva plataforma de Competencia digital Docente. Programas de 
INNOVATED. 
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B.​COLABORACIÓN Y REDES 

Esta área se centra en las medidas que los centros educativos pueden aplicar para 

promover una cultura de colaboración y comunicación para compartir experiencias y 

aprender de manera efectiva dentro y fuera de la organización. 

 

En este apartado la puntuación es bastante baja. Tendremos que trabajar sobre todo 

en colaboraciones. Además en este apartado vemos que la percepción del equipo 

directivo tiene una diferencia muy significativa con el del profesorado, esto puede 

deberse a que no tiene conocimiento de actuaciones de colaboración que está 

llevando a cabo el profesorado. 

-​ Fortalezas: El  debate sobre el uso de la tecnología la puntuación es algo más 

alta, esto es un buen punto de partida para comenzar a trabajar de manera 

colaborativa. 

-​ Debilidades: El individualismo del profesorado, en ocasiones no conocemos lo 

que están haciendo nuestros compañeros en el mismo centro. 

-​ Amenazas: La falta de tiempo, debido al exceso de burocracia que nos exige la 

administración. 

-​ Oportunidades: La gran cantidad de programas y aplicaciones tecnológicas 

que facilitan el trabajo colaborativo. 
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�' ��​�' �( �6�$�5�5�2�/�/ �2���3�5�2�)�(�6�,�2�1�$�/���&�2�1�7�,�1�8�2��
 

Las preguntas de este área se centran en la manera en que el centro apoya el 

desarrollo profesional continuo de su personal a todos los niveles. El DPC puede 

respaldar el desarrollo y la integración de nuevos modelos de enseñanza y 

aprendizaje que utilicen tecnologías digitales para lograr mejores resultados. 

​  

En las necesidades de DPC, vemos que hay una gran disparidad entre el 
equipo directivo y el profesorado. Es el punto más débil que tenemos a nivel de 
centro, debemos centrarnos en trabajar este aspecto. 

-​ Fortalezas: Implicación en proyectos de centro y grupos de trabajo, 
participación en programas de INNOVATED. 

-​ Debilidades: Hay profesores que no están dispuestos a invertir tiempo en 
reciclarse y actualizarse en la CDD. 

-​ Amenazas: La cantidad de programas y aplicaciones que existen hace que a 
veces te sientas perdido, unido a la rapidez con la que cambia todo lo relativo 
a las tecnologías y la digitalización. 

-​ Oportunidades: Desde la administración se está apostando por el DPC 
ofreciendo diversas modalidades de formación a través de la plataforma de  
CDD, mediante INNOVATED, con la Redes de innovación y desarrollo 
sostenible, cursos presenciales… 
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�'�,�0�(�1�6�,�Ï�1���3�(�'�$�*�Ï�*�,�&�$  
 

�( ��​�3�(�' �$�* �2�* �Ë�$�����$�3�2�<�2�6���<���5�(�&�8�5�6�2�6��

 

Esta área se centra en la preparación del uso de las tecnologías digitales para el 

aprendizaje mediante la actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y 

aprendizaje. 

 

Este apartado es uno de los puntos más fuertes de nuestro centro educativo. 
Destacando la comunicación en la comunidad educativa. 

-​ Fortalezas: Comunicación con la comunidad educativa, a través de rayuela, la 
mayoría de los padres tiene la app móvil esto hace que haya fluidez en las 
comunicaciones. 

-​ Debilidades: La creación de recursos digitales depende de la voluntad del 
profesorado. 

-​ Amenazas: La cantidad de plataformas de creación de contenidos que existen, 
que incluyen opciones más atractivas previo pago. 

-​ Oportunidades: El apoyo de la administración para la creación de REA con 
diversas modalidades dentro de INNOVATED, Scholarium 
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F.​PEDAGOGÍA: IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA 
 
 

Esta área se centra en la implementación en el aula de las tecnologías digitales 

para el aprendizaje, actualizando e innovando en las prácticas de enseñanza y 

aprendizaje. 

 

Dentro de este apartado vemos que hay algunos aspectos cuya puntuación es 
más baja, los proyectos interdisciplinares y la colaboración del alumnado. 
Concretamente en proyectos interdisciplinares hay una gran diferencia entre los 
usuarios, de nuevo la percepción del equipo directivo es más baja que la del 
profesorado. 

-​ Fortalezas: El fomento de la creatividad, con la implementación en el aula se 
incentiva que tanto alumnado como profesorado mejoren su creatividad. 

-​ Debilidades: El individualismo de algunos profesores hace que en el centro haya 
pocos proyectos interdisciplinares. 

-​ Amenazas: La brecha digital, que en ocasiones se mandan tareas al alumnado y no 
disponen de los medios necesarios para poder llevarlas a cabo. 

-​ Oportunidades: Plataforma de la junta con recursos CREA. 
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�* ��​�3�5�È�&�7�,�&�$�6���' �( ���( �9�$�/�8�$�&�,�Ï �1 

Esta área se refiere a las medidas que los centros podrían considerar para 

sustituir la evaluación más tradicional por un conjunto de prácticas más amplio. 

Dicho conjunto podría incluir prácticas de evaluación facilitadas por la tecnología 

centradas en el alumno o alumna, personalizadas y auténticas. 

 

Las prácticas de evaluación es uno de los puntos más débiles en el apartado 
que puntuamos más bajo es en la coevaluación, que sean los propios alumnos los 
que comenten el trabajo de sus compañeros. 

-​ Fortalezas: Interés y ganas de aprender por parte del profesorado. 
-​ Debilidades: Falta de cultura de coevaluación y autoevaluación tanto del 

alumnado como del profesorado. 
-​ Amenazas: Estancamiento en formas de evaluación tradicionales como el 

examen. 
-​ Oportunidades: Herramientas digitales que facilitan la evaluación 

competencial. 
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�+��​�&�2�0�3�(�7�(�1�&�,�$���' �,�* �,�7�$�/���' �( �/ ���$�/�8�0�1�$�' �2��

 

Esta área estudia el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes que 

permiten al alumnado el uso desenvuelto, creativo y crítico de las tecnologías 

digitales. 

 

El alumnado tiene una percepción más positiva sobre su competencia digital. 
Los puntos más fuertes son la creación de contenidos digitales y aprender a 
comunicarse.  

-​ Fortalezas: Manejo de dispositivos móviles y de programas de creación 
de contenidos. 

-​ Debilidades:  Falta de reconocimiento al trabajo de los demás. 
-​ Amenazas: Numerosas aplicaciones pueden provocar la dispersión del 

alumnado. 
-​ Oportunidades: Los teléfonos móviles proporcionan infinidad de 

posibilidades y rapidez en la creación de contenidos. 
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�'�,�0�(�1�6�,�Ï�1���7�(�&�1�2�/�Ï�*�,�&�$ 
 

�&�����,�1�)�5�$�(�6�7�5�8�&�7�8�5�$���<���( �4�8�,�3�2�6 
 

Las preguntas de esta área se centran en la infraestructura (p. ej., equipos, 
software, conexión a internet). Disponer de una infraestructura adecuada, fiable y 
segura puede permitir y facilitar el empleo de prácticas innovadoras de enseñanza, 
aprendizaje y evaluación. 

 

 
Este es el apartado con mayor puntuación. Dentro del mismo el punto más 
débil es el de dispositivos digitales para el aprendizaje 

-​ Fortalezas: Organización de los recursos  para optimizar su uso. 
-​ Debilidades: Fallos en los equipos informáticos, caídas de la red. 
-​ Amenazas: La obsolescencia programada de los portátiles de las aulas. 
-​ Oportunidades: Dotación de recursos tecnológicos desde la consejería de 

educación. 
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7. ​Otras áreas 

 
 

Factores que limitan el uso de las tecnologías 
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2.2.​ DAFO 
 
La matriz DAFO nos permite realizar un segundo análisis del centro educativo en 
materia digital más personalizado, detallado y concreto de forma colegiada e 
interactiva. 

 
1. DEBILIDADES 
2. AMENAZAS 
3. FORTALEZAS 
4. OPORTUNIDADES 
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3.​ PLAN DE ACCIÓN. 
 

 
Tras la fase de diagnóstico, hemos analizado pormenorizadamente la situación de 
nuestro centro para pasar a la acción. 
 

●​ Ya conocemos qué necesitamos y hacia dónde queremos ir, todo el claustro 
se ha implicado,  dibujando el horizonte para trazar la hoja de ruta que nos 
llevará al diseño y construcción de nuestro PED, ahora es el momento de 
entrar a la acción.  

 
●​ Desde nuestro instituto hemos diseñado y construido medidas, y sobre todo 

organizado  y ordenado aquello que ya hacemos. Desde la CCP, donde se ha 
constituido el Equipo ITED hemos ido construyendo una serie de medidas, 
actuaciones, planes, proyectos, protocolos, acuerdos, en definitiva,  
decisiones consensuadas que pretenden mejorar cada una de las áreas y 
dimensiones que conforman nuestro centro educativo. 

 
●​ Buscamos tener un PED que logre una organización digitalmente competente 

donde avancemos en equipo docentes, alumnado y familias para atender a 
las demandas de la sociedad, cada vez más exigentes en el plano digital.  

 
●​ Partiendo del análisis SELFIE, el DAFO, así como de la misión, visión y 

objetivos generales, sin perder de vista lo que ya estamos trabajando en 
nuestro centro educativo, nos marcamos, de forma colegiada, los objetivos 
que queremos alcanzar (específicos, medibles, alcanzables, relevantes y 
temporalizados), así como sus indicadores de logro. 

●​ s - ¿Cuándo? -  Tiempos bien definidos y concretos y ¿Quién? - Determinar 
quién/es coordinarán la evaluación y quién/es aportarán los datos que se 
requieren 
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�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Organizativa�����������������������œ�U�H�D�����$�����/�L�G�H�U�D�]�J�R���\���J�R�E�H�U�Q�D�Q�]�D��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•���� �� Implementar una estrategia digital a nivel de centro que incluya un plan de comunicaciones con pautas unificadas. ��

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R����

META/VALOR DE REFERENCIA �������� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R������ �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

�5�H�D�O�L�]�D�U���F�R�P�X�Q�L�F�D�F�L�R�Q�H�V���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H��
�U�D�\�X�H�O�D���\���F�R�U�U�H�R���G�H���H�G�X�F�D�U�H�[�����L�Q�F�O�X�\�H�Q�G�R��
�W�D�U�H�D�V���T�X�H���L�P�S�O�L�T�X�H�Q���O�D���X�W�L�O�L�]�D�F�L�Î�Q���G�H��
�K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V���G�L�J�L�W�D�O�H�V���D�F�R�U�G�D�G�D�V���S�R�U���H�O��
�F�O�D�X�V�W�U�R���D���S�U�L�Q�F�L�S�L�R���G�H���F�X�U�V�R��

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �6�H�S�W�L�H�P�E�U�H�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

�&�U�H�D�U���X�Q���F�O�D�V�V�U�R�R�P���F�R�Q���W�R�G�R���H�O���F�O�D�X�V�W�U�R��
�F�R�Q���G�L�I�H�U�H�Q�W�H�V���W�H�P�D�V���H���L�Q�F�O�X�L�U���O�D��
�G�R�F�X�P�H�Q�W�D�F�L�Î�Q���G�H�O���F�H�Q�W�U�R�����S�D�U�D��
�H�V�W�D�E�O�H�F�H�U���X�Q�D���F�R�P�X�Q�L�F�D�F�L�Î�Q��fl�X�L�G�D���F�R�Q���H�O��
�S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R����

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

�2�\�N�J�L�S�t�X���M�N���_�X���N�[�_�S�Z�Y���8�C�4�3��
�ß�L�Y�Y�\�M�S�X�J�M�Y�\���Z�Y�\���N�M�Sfi�L�S�Y�]�à���Z�J�\�J���V�J��
�Z�V�J�X�Sfi�L�J�L�S�t�X���M�N���J�L��̂S� �̀S�M�J�M�N�]���c���Z�\�Y�c�N�L��̂Y�]��
�[�_�N���S�X��̂N�Q�\�N�X���V�J����̂N�L�X�Y�V�Y�Q�Z�J���M�N��
�W�J�X�N�\�J���N�O�N�L��̂S� �̀J�ð��

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �6�H�S�W�L�H�P�E�U�H�� �/�R�V���G�H�O���F�H�Q�W�U�R�� �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Organizativa�����������������������œ�U�H�D�����$�����/�L�G�H�U�D�]�J�R���\���J�R�E�H�U�Q�D�Q�]�D��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•���� ��
Presentar y difundir el PED al inicio de cada curso para que en el primer trimestre todo el profesorado lo conozca y 
lo lleve a la práctica��

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R������

META/VALOR DE REFERENCIA �������� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R������ �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Incluir un punto en el claustro de 
inicio de curso sobre el PED.�� �(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �6�H�S�W�L�H�P�E�U�H�� �/�R�V���G�H�O���F�H�Q�W�U�R�� �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Establecer un protocolo de 
bienvenida digital docente para el 
profesorado donde se dé a conocer 
los espacios digitales comunes del 
Centro así como el plan de 
comunicaciones.��

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� �/�R�V���G�H�O���F�H�Q�W�U�R�� �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

�' �L�I�X�Q�G�L�U���H�O���3�(�' �����D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���O�D��
�Z�H�E���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���\���G�H���O�D�V���U�H�G�H�V�� �(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �6�H�S�W�L�H�P�E�U�H�� �/�R�V���G�H�O���F�H�Q�W�U�R�� �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 



IES QUINTANA DE LA SERENA  
 

 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Organizativa�����������������������œ�U�H�D�����$�����/�L�G�H�U�D�]�J�R���\���J�R�E�H�U�Q�D�Q�]�D��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•���� ��
Presentar y difundir el PED al inicio de cada curso para que en el primer trimestre todo el profesorado lo conozca y 
lo lleve a la práctica��

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R������

META/VALOR DE REFERENCIA �������� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R������ �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

�V�R�F�L�D�O�H�V���T�X�H���Y�D�P�R�V���D���F�U�H�D�U����
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 



IES QUINTANA DE LA SERENA  
 

 

 
 

32 

 
Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Organizativa�����������������������œ�U�H�D�����$�����/�L�G�H�U�D�]�J�R���\���J�R�E�H�U�Q�D�Q�]�D��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•���� ��
Unificar una serie de herramientas a utilizar por parte de todo el alumnado en cada uno de los cursos de manera colegiada, con el fin de que adquieran ciertas habilidades 
en distintas herramientas a lo largo de su periodo educativo��

CONTRIBUYE A �L�Q�I�R�U�P�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R����

META/VALOR DE REFERENCIA �������� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R������
�9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Realizar videos tutoriales, de iniciación, sobre las 
aplicaciones que se van a utilizar en la práctica 
docente, con las pautas a seguir.��

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

�5�H�D�O�L�]�D�U���X�Q���D�Q�i�O�L�V�L�V���F�R�Q�M�X�Q�W�R���S�D�U�D��
�V�H�O�H�F�F�L�R�Q�D�U���O�D�V���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V���\���S�O�D�W�D�I�R�U�P�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V���P�i�V���D�G�H�F�X�D�G�D�V����

�&�&�3�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

�8�W�L�O�L�]�D�U���G�L�I�H�U�H�Q�W�H�V���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
���6�\�P�E�D�O�R�R�����3�D�G�O�H�W���R���* �R�R�J�O�H��
�. �H�H�S�����« �����3�D�U�D���V�L�P�S�O�L�I�L�F�D�U���H�O��
�D�F�F�H�V�R���D���G�L�I�H�U�H�Q�W�H�V���S�U�R�J�U�D�P�D�V���\��
�S�O�D�W�D�I�R�U�P�D�V�����\���O�D���F�U�H�D�F�L�y�Q���G�H��
�F�R�Q�W�H�Q�L�G�R���G�L�J�L�W�D�O��

�&�O�D�X�V�W�U�R�� ���H�U���W�U�L�P�H�V�W�U�H�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Proporcionar y comprobar que al inicio de curso 
todo el alumnado esté dado de alta en la su 

cuenta personal de educarex y manejo de Gsuite��
�7�X�W�R�U�H�V�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� �/�R�V���G�H�O���F�H�Q�W�U�R�� �� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��



IES QUINTANA DE LA SERENA  
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Organizativa�����������������������œ�U�H�D�����%�����&�R�O�D�E�R�U�D�F�L�Î�Q���\���U�H�G�H�V��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•���� ��
Actualizar la web y que contenga enlaces a todos los proyectos que están activos en el centro, así como disponer de perfiles en las 
RRSS actualizadas, blogs, sites, genially donde se publiquen las actividades que se realizan de manera periódica.��

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R����

META/VALOR DE REFERENCIA �������� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R������ �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Llevar a cabo la migración de la página 

web a la nueva plataforma.��
�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Diseñar el modelo de página WEB por 
parte del claustro en función de las 
posibilidades de la nueva plataforma��

�F�O�D�X�V�W�U�R�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O���� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Solicitar perfil de educarex de redes 
sociales. �(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�� �,�Q�L�F�L�R���G�H���F�X�U�V�R�� �/�R�V���G�H�O���F�H�Q�W�U�R�� �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Formar un equipo para gestionar las 
redes sociales y controlar el 
contenido publicado así como los 

�&�O�D�X�V�W�U�R�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� �/�R�V���G�H�O���F�H�Q�W�U�R�� �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O���� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��



IES QUINTANA DE LA SERENA  
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Organizativa�����������������������œ�U�H�D�����%�����&�R�O�D�E�R�U�D�F�L�Î�Q���\���U�H�G�H�V��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•���� ��
Actualizar la web y que contenga enlaces a todos los proyectos que están activos en el centro, así como disponer de perfiles en las 
RRSS actualizadas, blogs, sites, genially donde se publiquen las actividades que se realizan de manera periódica.��

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R����

META/VALOR DE REFERENCIA �������� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R������ �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

comentarios. 



IES QUINTANA DE LA SERENA  
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Organizativa�����������������������œ�U�H�D�����%�����&�R�O�D�E�R�U�D�F�L�Î�Q���\���U�H�G�H�V��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•���� ��
Implicar al profesorado en los diferentes proyectos de INNOVATED y otros proyectos de centro para favorecer el trabajo 
interdisciplinar.��

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Difundir a través del claustro los 
programas en los que participa el 
centro.��

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Facilitar el acceso a los diferentes 
proyectos en el classroom del 
claustro.��

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Establecer un site-classroom para 
cada proyecto del centro para 
facilitar el trabajo colaborativo en 
red. 

�3�D�U�W�L�F�L�S�D�Q�W�H�V���H�Q���O�R�V��
�S�U�R�\�H�F�W�R�V�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Organizativa�����������������������œ�U�H�D�����%�����&�R�O�D�E�R�U�D�F�L�Î�Q���\���U�H�G�H�V��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•���� ��
Maximizar el aprovechamiento de la comunicación fluida con la comunidad educativa a través de la plataforma 
Rayuela  y de las herramientas que nos ofrece google site��

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R����

META/VALOR DE REFERENCIA �������� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R�� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Creación de manuales/infografías  
para el uso  de las herramientas de 
comunicación de rayuela. 

�,�7�(�' �� �S�U�L�Q�F�L�S�L�R���G�H���F�X�U�V�R�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Establecer un site-classroom para 
cada proyecto del centro para 
facilitar el trabajo colaborativo en 
red.��

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

�5�Y�\�W�J�\���J�V���L�V�J�_�]��̂\�Y���N�X���V�J�]���M�S�O�N�\�N�X��̂N�]��
�R�N�\�\�J�W�S�N�X��̂J�]���[�_�N���Y�O�\�N�L�N���6�]�_�S��̂N���� �(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Organizativa�����������������������œ�U�H�D�����' �����' �H�V�D�U�U�R�O�O�R���S�H�U�V�R�Q�D�O���F�R�Q�W�L�Q�X�R��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•���� �� Optimizar el tiempo dedicado a la formación para evitar la sobrecarga fuera del horario lectivo��

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R����

META/VALOR DE REFERENCIA �������� ���G�H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R�� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Aprovechar la CCP para formar a 
Jefes de Departamentos y que estos 
formen al resto de miembros en las 
R.D 

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Generar situaciones de aprendizaje 
que se ajusten a los proyectos del 
centro y que sirvan de evidencias en 
la formación dentro de INNOVATED.��

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Organizativa�����������������������œ�U�H�D�����' �����' �H�V�D�U�U�R�O�O�R���S�H�U�V�R�Q�D�O���F�R�Q�W�L�Q�X�R��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•���� ��
Facilitar el desarrollo profesional informando de las diferentes convocatorias de grupos de trabajo, seminarios, 
programas de INNOVATED, Redes de innovación. 

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Continuar enviando información por 
rayuela sobre convocatorias de 
formación. (Responsable del CRP y 
E.D). 

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Solicitar cursos, seminarios y grupos 
de trabajo al CPR atendiendo a las 
necesidades del claustro.��

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' ����
�&�&�3�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Organizativa�����������������������œ�U�H�D�����' �����' �H�V�D�U�U�R�O�O�R���S�H�U�V�R�Q�D�O���F�R�Q�W�L�Q�X�R��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•���� ��
Facilitar el desarrollo profesional informando de las diferentes convocatorias de grupos de trabajo, seminarios, 
programas de INNOVATED, Redes de innovación. 

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Incorporar esta información-enlaces 
en el classroom/site del claustro�� �(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Organizativa�����������������������œ�U�H�D�����' �����' �H�V�D�U�U�R�O�O�R���S�H�U�V�R�Q�D�O���F�R�Q�W�L�Q�X�R��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•���� ��
Crear un entorno personal de aprendizaje en el centro, con las herramientas digitales básicas que todos debemos 
conocer y manejar solicitando formación específica en las mismas. 

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Formación básica sobre la 
herramienta symbaloo  �(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Promover el uso de la plataforma 
Scholarium en el centro��

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' ����
�&�&�3�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��



IES QUINTANA DE LA SERENA  
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Pedagógica�����������������������œ�U�H�D�����)�����3�H�G�D�J�R�J�È�D�����,�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�L�Î�Q���H�Q���H�O���D�X�O�D��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•������ ��
Consensuar dos herramientas digitales por curso para la entrega de trabajos a fin de que tanto alumnado como 
profesorado mejore el manejo de las mismas y explore todas sus posibilidades. 

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���\���O�D���L�Q�Q�R�Y�D�F�L�Î�Q���G�H���O�D���S�U�¼�F�W�L�F�D���H�G�X�F�D�W�L�Y�D�����G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Reunión para definir las 
herramientas elegidas en cada nivel 
educativo 

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

�5�Y�\�W�J�L�S�t�X���M�N�V���Z�\�Y�O�N�]�Y�\�J�M�Y���N�X���V�J�]��
�R�N�\�\�J�W�S�N�X��̂J�]���N�V�N�Q�S�M�J�]�ð�� �&�3�5�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

�5�Y�\�W�J�L�S�t�X���M�N�V���J�V�_�W�X�J�M�Y���N�X���V�J�]��
�R�N�\�\�J�W�S�N�X��̂J�]���]�N�V�N�L�L�S�Y�X�J�M�J�]�ð�� �F�O�D�X�V�W�U�R�� �F�8�5�6�2���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Pedagógica�����������������������œ�U�H�D�����)�����3�H�G�D�J�R�J�È�D�����,�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�L�Î�Q���H�Q���H�O���D�X�O�D��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•������ �� Facilitar material tecnológico al alumnado para trabajar fuera del aula. 

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �(�O���I�X�Q�F�L�R�Q�D�P�L�H�Q�W�R���\���O�D���L�Q�Q�R�Y�D�F�L�Î�Q���G�H���O�D���S�U�¼�F�W�L�F�D���H�G�X�F�D�W�L�Y�D�����G�H�O���F�H�Q�W�U�R���D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Detectar al alumnado que no tenga 
acceso a herramientas digitales �&�&�3�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Concretar criterios para el préstamo 
de dispositivos. �(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' ������ �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Pedagógica�����������������������œ�U�H�D�����(�����3�H�G�D�J�R�J�È�D�����D�S�R�\�R���\���U�H�F�X�U�V�R�V��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•������ ��
Fomentar la creación de recursos REA, así como el uso de los bancos de Recursos Educativos Abiertos (CREA, 
Procomún..) para paliar la falta de tiempo.��

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �/�D���S�U�¼�F�W�L�F�D���H�G�X�F�D�W�L�Y�D�����D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Difundir la convocatoria del CREA, y 
animar al profesorado a crear 
Recursos de manera colaborativa. 

�,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Enviar enlaces de los bancos de 
recursos a través de Rayuela y del 
Classroom del claustro, y animar al 
profesorado a utilizarlos.�� 

���,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Pedagógica�����������������������œ�U�H�D�����(�����3�H�G�D�J�R�J�È�D�����D�S�R�\�R���\���U�H�F�X�U�V�R�V��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•������ ��
●​ Creación de un repositorio de recursos organizado por materias y niveles de recursos y herramientas 

digitales.��

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �/�D���S�U�¼�F�W�L�F�D���H�G�X�F�D�W�L�Y�D�����D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Creación de un repositorio de 
recursos organizado por materias y 
niveles de recursos y herramientas 
digitales así como Ajustes y 
adaptaciones por nivel y materia. 

�,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Migrar en la medida de lo posible 
estos recursos a la plataforma 
Scholarium 

���,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Seleccionar los recursos más 
idóneos desde el claustro para evitar 
la pérdida de tiempo que supone 
cribar entre todas las opciones 

�&�&�3�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Pedagógica�����������������������œ�U�H�D�����(�����3�H�G�D�J�R�J�È�D�����D�S�R�\�R���\���U�H�F�X�U�V�R�V��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•������ ��
●​ Creación de un repositorio de recursos organizado por materias y niveles de recursos y herramientas 

digitales.��

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �/�D���S�U�¼�F�W�L�F�D���H�G�X�F�D�W�L�Y�D�����D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

existentes. 
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Pedagógica�����������������������œ�U�H�D�����*�����3�U�¼�F�W�L�F�D�V���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•������ �� Diversificar los instrumentos de evaluación  con el apoyo de herramientas digitales y métodos más innovadores. 

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �/�D���U�H�W�U�R�D�O�L�P�H�Q�W�D�F�L�Î�Q���G�H���O�D���S�U�¼�F�W�L�F�D���H�G�X�F�D�W�L�Y�D�����D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Utilizar los formularios de Google 
con sus diversos tipos de respuestas 
para para elaborar pruebas 
diversificadas 

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����&�&�3�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Utilizar la gamificación como 
herramienta de evaluación: kahoot, 
Qext, educaplay, Quizz 

�&�O�D�X�V�W�U�R�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Crear un banco de recursos con 
instrumentos de evaluación comunes 
a nivel de centro. 

�&�O�D�X�V�W�U�R�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Pedagógica�����������������������œ�U�H�D�����*�����3�U�¼�F�W�L�F�D�V���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•�������� Promover la coevaluación y autoevaluación del alumnado y profesorado para mejorar el aprendizaje continuo. 

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �/�D���U�H�W�U�R�D�O�L�P�H�Q�W�D�F�L�Î�Q���G�H���O�D���S�U�¼�F�W�L�F�D���H�G�X�F�D�W�L�Y�D�����D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE 
REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��

�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®

�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Proporcionar rúbricas de evaluación para 
todos aquellos trabajos que se tengan que 
desarrollar de forma digital 

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Generar un modelo de la evaluación de la 
práctica docente �&�O�D�X�V�W�U�R�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Consensuar una serie de preguntas que 
los alumnos/as deban contestar al 
terminar las SdA de todas la materias 
donde reflexiones sobre su aprendizaje 

�&�O�D�X�V�W�U�R�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�D�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Pedagógica�����������������������œ�U�H�D�����*�����3�U�¼�F�W�L�F�D�V���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•������ �� Favorecer la retroalimentación con el alumnado en las tareas digitales realizadas. 

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �/�D���U�H�W�U�R�D�O�L�P�H�Q�W�D�F�L�Î�Q���G�H���O�D���S�U�¼�F�W�L�F�D���H�G�X�F�D�W�L�Y�D�����D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Utilizar herramientas que 
incluyan la autocorrección. �(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Realizar comentarios en 
privados en las tareas 
presentadas en google. 

�&�O�D�X�V�W�U�R�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Pedagógica�����������������������œ�U�H�D�����+�����&�R�P�S�H�W�H�Q�F�L�D�V���G�L�J�L�W�D�O�H�V���G�H�O���D�O�X�P�Q�D�G�R��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•������ ��
Identificar la competencia digital (real) del alumnado a principio de cada curso escolar, �D�V�È���F�R�P�R���V�X�V���F�R�Q�R�F�L�P�L�H�Q�W�R�V��
�V�R�E�U�H���V�H�J�X�U�L�G�D�G���H�Q�U�H�G 

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �6�D�E�H�U���K�D�F�H�U�����D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Incorporar en la evaluación inicial el 
procedimiento. 

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' ����
�&�&�3�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Concientización sobre Seguridad en 
Línea: Educar a los estudiantes sobre las 
prácticas seguras en línea, incluyendo la 
protección de la privacidad y la seguridad 
en la web. 

�&�O�D�X�V�W�U�R�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Capacitación para Educadores: 
Proporcionar formación a los educadores 
sobre cómo desarrollar y evaluar las 
competencias digitales de los estudiantes. 

�&�3�5�����,�W�H�G����
�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�Î�Q�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��



IES QUINTANA DE LA SERENA  
 

 
 
 

 
 

50 

 
Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Pedagógica�����������������������œ�U�H�D�����+�����&�R�P�S�H�W�H�Q�F�L�D�V���G�L�J�L�W�D�O�H�V���G�H�O���D�O�X�P�Q�D�G�R��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•������ ��
Seleccionar aquellos programas, aplicaciones y herramientas más idóneos para su aplicación práctica para evitar 
la dispersión de los alumnos.. 

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �6�D�E�H�U���K�D�F�H�U�����D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Establecer una unidad didáctica elaborada en 
Scoholariumconsensuada a través de la CCP en 
la que se aborden conocimientos en el uso de 

rayuela y classroom. 
�F�F�S�� �L�Q�L�F�L�R���G�H���F�X�U�V�R�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Uso de Herramientas Digitales: 
Proporcionar oportunidades para que los 
estudiantes utilicen herramientas digitales 
comunes, como procesadores de texto, 
hojas de cálculo, presentaciones y 
software específico relacionado con su 
área de estudio. 

�&�O�D�X�V�W�U�R�����H�T�X�L�S�R��
�G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Pedagógica�����������������������œ�U�H�D�����+�����&�R�P�S�H�W�H�Q�F�L�D�V���G�L�J�L�W�D�O�H�V���G�H�O���D�O�X�P�Q�D�G�R��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•������ ��
Seleccionar aquellos programas, aplicaciones y herramientas más idóneos para su aplicación práctica para evitar 
la dispersión de los alumnos.. 

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �6�D�E�H�U���K�D�F�H�U�����D���W�U�D�Y�Ä�V���G�H���H�V�W�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Crear un Entorno Personal de Aprendizaje 
para todo el centro. �&�O�D�X�V�W�U�R�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��



IES QUINTANA DE LA SERENA  
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Tecnológica�����������������������œ�U�H�D�����&�����,�Q�I�U�D�H�V�W�U�X�F�W�X�U�D�V���\���H�T�X�L�S�R�V��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•������ �� Mejorar e insistir a la Administración para que se optimicen, mejoren y renueven  los dispositivos para alumnado y profesorado  

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �2�S�W�L�P�L�]�D�U���O�R�V���U�H�F�X�U�V�R�V���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���S�D�U�D���F�R�Q�V�H�J�X�L�U���X�Q���P�H�M�R�U�D���H�Q���O�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Aumentar progresivamente el 
número de equipos disponibles en 
los espacios comunes (segunda sala 
de profesores). 

�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�Î�Q�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Solicitar a la Junta la renovación de 
los equipos individuales. �$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�Î�Q�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��



IES QUINTANA DE LA SERENA  
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

�' �,�0�(�1�6�,�®�1����Tecnológica�����������������������œ�U�H�D�����&�����,�Q�I�U�D�H�V�W�U�X�F�W�X�U�D�V���\���H�T�X�L�S�R�V��

�2�%�-�(�7�,�9�2���1�•������ ��
Mejorar la gestión de los recursos tecnológicos a disposición del centro, para optimizar los recursos tecnológicos a 
disposición del Centro, así como formar a docentes capaces de resolver situaciones tecnológicas básicas 

CONTRIBUYE A �P�H�M�R�U�D�U�� �2�S�W�L�P�L�]�D�U���O�R�V���U�H�F�X�U�V�R�V���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���S�D�U�D���F�R�Q�V�H�J�X�L�U���X�Q���P�H�M�R�U�D���H�Q���O�D���H�V�W�U�D�W�H�J�L�D���G�L�J�L�W�D�O��

INDICADOR �7�R�G�R���H�O���S�U�R�I�H�V�R�U�D�G�R���G�H�O���F�H�Q�W�U�R���������� ��

META/VALOR DE REFERENCIA �������� �� �9�$�/�2�5��
�$�/�&�$�1�=�$�' �2�� �S�D�U�D���H�O���F�X�U�V�R���T�X�H���Y�L�H�Q�H��

TEMPORALIZACIÓN/ 
EVALUACIÓN �$�Q�X�D�O�� �&�2�1�6�(�*�8�,�' �2�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R���� �(�9�$�/�8�$�&�,�®�1�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R���G�H���H�Y�D�O�X�D�F�L�Î�Q��

�$�&�7�8�$�&�,�2�1�(�6���3�$�5�$���&�2�1�6�(�*�8�,�5���(�/���2�%�-�(�7�,�9�2��

�' �(�6�&�5�,�3�&�,�®�1�� �5�(�6�3�2�1�6�$�%�/�(�6�� �7�(�0�3�2�5�$�/�,�=�$�&�,�®�1�� �5�(�&�8�5�6�2�6�� �6�(�*�8�,�0�,�(�1�7�2����
�+�,�7�2��

�9�(�5�,�)�,�&�$�' �$�� �2�%�6�(�5�9�$�&�,�2�1�(�6��

Cesión  de Equipos Obsoletos: 
Implementar programas de reutilización 
responsable para dispositivos electrónicos 
y equipos obsoletos. 

�(�T�X�L�S�R���G�L�U�H�F�W�L�Y�R�����,�7�(�' ����
�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�Î�Q�� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��

�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Servicio de Asistencia Técnica: Disponer 
de un servicio de asistencia técnica 
eficiente para abordar rápidamente 
problemas y consultas relacionadas con la 
tecnología. 

�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�F�L�Î�Q���� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��

Utilizar la intranet del centro para la 
gestión de los recursos tecnológicos 
(reserva de aulas…) 

�,�7�(�' �� �&�X�U�V�R���H�V�F�R�O�D�U�� ���' �L�V�S�R�V�L�W�L�Y�R�V���\���K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�V��
�G�L�J�L�W�D�O�H�V������ �7�U�L�P�H�V�W�U�D�O�� �(�Q���S�U�R�F�H�V�R�� ��
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 



IES QUINTANA DE LA SERENA  
 

 
 
4.​ IMPLEMENTACIÓN Y EVALUACIÓN. 
 
Ocurran en el momento de elaboración del PED o en cursos posteriores, debemos 
realizar una continua evaluación de las acciones que llevamos a cabo. 

 
Son medidas e instrumentos de evaluación que nos llevarán a mejorar, tanto en la 
elaboración, como en la aplicación de nuestro PED. 

 
El proceso de implementación-evaluación no puede caminar por vías separadas. El 
resultado continuo de esta implementación y evaluación debe ser una constante 
revisión y mejora de nuestro PED. 
En esta etapa de implementación-evaluación debemos tener en cuenta una serie de 
condiciones para una buena evaluación. 

 
●​ Prevenir problemas o detectar amenazas y/u oportunidades como 

clave para la consolidación del proyecto. 
 

●​ Realizar una evaluación tanto cuantitativa como cualitativa. 
 

●​ Valorar no sólo los resultados, sino también los procesos. Todos sus 
elementos son susceptibles de ser evaluados, desde los objetivos, 
hasta los recursos o las personas responsables de su implementación. 
 

●​ Formular cuatro cuestiones básicas: ¿Qué queremos evaluar? ¿En 
qué momento? ¿Quiénes?  ¿Qué instrumentos vamos a usar? 

 
●​ Observar si los objetivos han sido bien definidos y concretados con 

sus indicadores. 
 

●​ Utilizar una diversidad de herramientas de evaluación. Dependiendo 
de los datos o información que queramos recabar, usaremos una 
herramienta u otra (no todas sirven para lo mismo, es importante hacer 
una buena selección). 

 
En el proceso de construcción del PED intervienen una amplia gama de 
aspectos, elementos y agentes, por tanto, las herramientas para evaluarlos 
también deben ser diversas y variadas. 
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de Recuperación y Resiliencia. 



IES QUINTANA DE LA SERENA  
 

 
Cada instrumento de evaluación recabará información relevante para hacer 
crecer nuestro proyecto.   
Saber elegir bien la herramienta nos despejará el camino de dudas.  
 
https://view.genial.ly/62b99ebf6a230d0018ca517e/interactive-image-instrume
ntos-de-evaluacion 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
4.1.​ EVALUACIÓN DEL PROCESO DE ELABORACIÓN DEL PED 
 

La valoración de unas sencillas preguntas facilitarán la tarea de un diálogo 
compartido y enriquecido en el seno de la organización escolar, tales como: 

 
1.​ ¿El Proyecto presenta las distintas fases de su elaboración? 
2.​ ¿Está redactado de forma clara y coherente? 
3.​ ¿El Proyecto está en consonancia con el DigCompOrg? 
4.​ ¿Se ha diseñado de forma colegiada? 
5.​ ¿Se ha difundido y valorado conjuntamente el informe obtenido de 

SELFIE? 
6.​ ¿El Plan de Acción está basado en los datos obtenidos de SELFIE? 
7.​ ¿Los objetivos responden a las características "SMART"? 
8.​ ¿Los indicadores de logro están definidos, son claros y objetivables? 
9.​ ¿Las acciones son viables y están bien diseñadas? 
10.​¿ La implementación forma parte del proyecto de forma objetiva? 
11.​¿Dispone de un buen cronograma de acciones? 
12.​¿Están bien distribuidas las responsabilidades? 
13.​¿Se describen de forma concreta los recursos necesarios? 
14.​ ¿Contempla un plan de evaluación que lo haga sostenible? 
15.​¿El proyecto se presenta como una oportunidad de mejora para el 

centro? 
16.​¿Se explicitan las estrategias para la difusión del plan?  
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de Recuperación y Resiliencia. 

https://view.genial.ly/62b99ebf6a230d0018ca517e/interactive-image-instrumentos-de-evaluacion
https://view.genial.ly/62b99ebf6a230d0018ca517e/interactive-image-instrumentos-de-evaluacion
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Programa financiado por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Unión Europea en el marco del Mecanismo 

de Recuperación y Resiliencia. 



IES QUINTANA DE LA SERENA  
 

 
 
4.2.​ EVALUACIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN 

 
La Evaluación de los objetivos y acciones del plan de acción está integrada en el 
propio Plan de Acción.  
Cómo vamos a llevar a cabo la implementación y evaluación durante el curso 24/25. 
 

 

 
 

 
4.3.​ PORTFOLIO 

�(�O�� �S�R�U�W�I�R�O�L�R�� �F�R�P�R�� �K�H�U�U�D�P�L�H�Q�W�D�� �G�H�� �H�Y�D�O�X�D�F�L�y�Q�� �S�D�U�D�� �U�H�F�R�S�L�O�D�U���W�R�G�D���O�D���L�Q�I�R�U�P�D�F�L�y�Q��
�U�H�O�D�W�L�Y�D���D�O���3�U�R�\�H�F�W�R���G�H���(�G�X�F�D�F�L�y�Q���'�L�J�L�W�D�O���S�X�H�V����

����������������������➡️ SITE PED I.E.S. QUINTANA DE LA SERENA⬅️  
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de Recuperación y Resiliencia. 

https://sites.google.com/educarex.es/ped-ies-quintanadelaserena/inicio


IES QUINTANA DE LA SERENA  
 

 

 

 

4.4.​ HERRAMIENTA SELFIE 

La herramienta de diagnóstico, SELFIE, centrada en la competencia digital de 
un centro educativo, puede utilizarse hasta en 3 ocasiones durante un mismo curso 
escolar, por tanto, permitirá cotejar los datos obtenidos en diferentes momentos y 
extraer conclusiones interesantes (nivel de consecución de los objetivos de nuestro 
plan y la efectividad de las acciones diseñadas) para conseguir que nuestro centro 
sea una organización digitalmente competente. 

 
 
5.​ NORMATIVA Y MARCOS DE REFERENCIA 
 
5.1.​ NORMATIVA  NACIONAL 
 

1.​ LOE, Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. 
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-7899-consolidado.pdf 

2.​ LOMLOE, Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley 
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.  
https://www.boe.es/boe/dias/2020/12/30/pdfs/BOE-A-2020-17264.pdf 

3.​ Resolución de 2 de julio de 2020, de la Dirección General de Evaluación y 
Cooperación Territorial, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial 
de Educación sobre el marco de referencia de la competencia digital docente. 
https://www.boe.es/eli/es/res/2020/07/02/(2) 
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de Recuperación y Resiliencia. 

https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-7899-consolidado.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2020/12/30/pdfs/BOE-A-2020-17264.pdf
https://www.boe.es/eli/es/res/2020/07/02/(2)


IES QUINTANA DE LA SERENA  
 

 
4.​ C19.I2 Transformación Digital de la Educación. El Plan Nacional de 

Competencias Digitales constituye el Componente 19 del Mecanismo de 
Recuperación, Transformación y Resiliencia.   
https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/16062021-Co
mponente19.pdf 
 

5.2.​ NORMATIVA AUTONÓMICA 
 

1.​ Instrucción 5/2022, de la Dirección General de Innovación e Inclusión Educativa 
que actualiza la instrucción 2/2021, en la que se publicaba el plan de Educación y 
Competencia Digital de Extremadura “Innovated”.  
https://educarex.es/pub/cont/com/0061/documentos/Instruccion_5_2022_INNOVATE
D_DGIIE(F).pdf 

2.​ Instrucción 14/2022, de 27 de junio, de la Secretaría General de Educación, por la 
que se unifican las actuaciones correspondientes al inicio y desarrollo del curso 
escolar 2022/2023 en los Centros docentes no universitarios sostenidos con fondos 
públicos de la Comunidad Autónoma de Extremadura que imparten enseñanzas de 
educación infantil, educación primaria, educación secundaria obligatoria, 
bachillerato, formación profesional o enseñanzas de régimen especiaL. 
https://www.educarex.es/pub/cont/com/0054/documentos/Instrucciones/2022/23_6_I
nstruccion_inicio_curso_22_23.docx(F).pdf 

3.​ Normativa referente a regulación de equipamiento de Centros Educativos.  

5.3.​ MARCOS DE REFERENCIA 
 

1.​ DigCompOrg - Organizaciones educativas digitalmente competentes. Un Marco 
Europeo para Organizaciones Educativas digitalmente competentes. Promoción de 
un aprendizaje eficaz en la era digital.  
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/d/21199/19/000. 

2.​ DigCompEdu - Marco europeo para la competencia digital de los educadores. 
DigCompEdu es un marco de referencia científicamente sólido que ayuda a guiar las 
políticas y puede adaptarse directamente para implementar herramientas y 
programas de capacitación regionales y nacionales. Está dirigido a los educadores 
de todos los niveles educativos.  
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/marco-europeo-para-la-competencia-digital
-de-los-educadores-digcompedu/competencia-digital/24685. 

3.​ MRCDD - Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente. Resolución de 4 
de mayo de 2022, de la Dirección General de Evaluación y Cooperación Territorial, 
por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educación, sobre la 
actualización del marco de referencia de la competencia digital docente.  
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/16/pdfs/BOE-A-2022-8042.pdf 
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https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/16062021-Componente19.pdf
https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/16062021-Componente19.pdf
https://educarex.es/pub/cont/com/0061/documentos/Instruccion_5_2022_INNOVATED_DGIIE(F).pdf
https://educarex.es/pub/cont/com/0061/documentos/Instruccion_5_2022_INNOVATED_DGIIE(F).pdf
https://www.educarex.es/pub/cont/com/0054/documentos/Instrucciones/2022/23_6_Instruccion_inicio_curso_22_23.docx(F).pdf
https://www.educarex.es/pub/cont/com/0054/documentos/Instrucciones/2022/23_6_Instruccion_inicio_curso_22_23.docx(F).pdf
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/d/21199/19/000
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/marco-europeo-para-la-competencia-digital-de-los-educadores-digcompedu/competencia-digital/24685
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/marco-europeo-para-la-competencia-digital-de-los-educadores-digcompedu/competencia-digital/24685
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/16/pdfs/BOE-A-2022-8042.pdf


IES QUINTANA DE LA SERENA  
 

 
 
 
6.​ BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS 

 
6.1.​ HERRAMIENTAS DE DIAGNÓSTICO 
 

1.​ Herramienta SELFIE. �K�W�W�S�V�������H�G�X�F�D�W�L�R�Q���H�F���H�X�U�R�S�D���H�X���H�V���V�H�O�I�L�H. 

2.​ SELFIEforTEACHERS. �K�W�W�S�V�������H�G�X�F�D�W�R�U�V���J�R���G�L�J�L�W�D�O���M�U�F���H�F���H�X�U�R�S�D���H�X�� 

 
6.2.​ FORMACIÓN 
   

1.​ CPR de Castuera  
https://cprcastuera.educarex.es/  

2.​ INTEF. Instituto Nacional de Tecnologías Educativas y de Formación del 
Profesorado. https://intef.es/. 

3.​ EMTIC. Educación, Metodología, Tecnología, Innovación, Conocimiento. 
https://emtic.educarex.es/. 

 
6.3.​ RECURSOS 
 

1.​ Proyecto CREA. Creación de Recursos Educativos Abiertos. 
https://programacrea.educarex.es/. 

2.​ CEDEC. Centro Nacional de Desarrollo Curricular en Sistemas no Propietarios. 
https://cedec-group.com/es 

3.​ ProCOMÚN. Red de Recursos Educativos en Abierto. https://procomun.intef.es/ 
   
6.4.​ RECURSOS MULTIMEDIA 
 

1.​ Bancos gratuitos de imágenes, música, iconos, vídeos y sonidos. 
https://cedec.intef.es/bancos-gratuitos-de-imagenes-videos-y-sonidos/ 
 

7.​ ANEXOS 
 

7.1.​ CRONOGRAMA 
 

Se facilitará durante el próximo curso teniendo en cuenta el seguimiento de 
nuestro Plan de Acción.  
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https://education.ec.europa.eu/es/selfie
https://educators-go-digital.jrc.ec.europa.eu/
https://cprcastuera.educarex.es/
https://intef.es/
https://emtic.educarex.es/
https://programacrea.educarex.es/
https://cedec-group.com/es
https://procomun.intef.es/
https://cedec.intef.es/bancos-gratuitos-de-imagenes-videos-y-sonidos/
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7.2.​ HERRAMIENTAS DE EVALUACIÓN ELABORADAS 
 
Se desarrollarán el próximo curso 2024-2025. 

 
7.3.​ OTROS 
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