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1.ldentificacion del centro.

1.1. Situacion geografica.

Quintana de la Serena es un municipio que se encuadra dentro de la
comarca de la Serena, provincia de Badajoz. Es una zona situada en la parte mas
oriental de Extremadura, lindando con las provincias de Ciudad Real y Cérdoba y
con una extensiéon de 3.000 km2.

Es una zona donde predominan los llanos enormes y grandes planicies con
vegetacion predominante de dehesa, con encinas y alcornoques, que alternan con
zonas dedicadas al secano.

Esta comarca es recorrida principalmente por el rio Guadiana, buena parte
de su caudal se almacena en los embalses de Puerto Pefia, Cijara, Zujar y Orellana
y sobre todo en el de la Serena, uno de los mayores de Europa.

En el ambito econdmico destacamos la diversidad de actividades, entre ellas
la ganaderia, agricultura, las industrias del queso, agroalimentarias, del turron, asi
como la explotacién y elaboracion del granito, entre otras.

Quintana tiene una extensién de 115,31 km?. La distancia a la capital es de
150 Kms.

Al asentarse sobre la penillanura de la Serena el relieve es alomado,
originado por la erosion fluvial sobre el sustrato pizarroso, aunque en el municipio
predominan los materiales graniticos. Al oeste es montafioso, donde sobresalen los
relieves cuarciticos de la sierra de Agalla y Arrozaos; al norte del término se
prolonga la segunda sierra citada, separada por un suave valle de las alturas de la
sierra de los Vuelos y sierra del Rocorvo con 650 metros. Entre los cursos de agua
sobresalen el rio Ortiga, en el que vierten sus aguas los arroyos Arrozao, Lagarilla,
Arrolario, Taramas, De las Dehesas y del Renquicio.

El clima es de tipo mediterraneo subtropical, encontrando la villa en una de
las zonas con menores precipitaciones de la region: la peninsula de la Serena.

La formacion vegetal autoctona es del tipo durilignosa con un bosque
esclerofilo mediterraneo representado por la encina, junto a otras especies que

componen el material como la jara, aulaga y cantueso entre otras.
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La actividad econdémica de Quintana se basé tradicionalmente en la
explotacion agroganadera, destacando la horticultura, la agricultura de secano, y la
ganaderia, especialmente ovina y porcina.

Hoy dia la economia local gira en torno a las explotaciones de granito,
especialmente la variedad comercial conocida como “Gris Quintana”, explotada en
Quintana desde tiempos inmemorables, pero que se moderniza desde hace
cuarenta afios con un proceso de mecanizacion y de aplicacion de nuevas técnicas
a favor de una mayor racionalizacion, asi como el control de todas las fases de
explotacion granitera: extraccion, transformacion y comercializacion.

A esta potente industria granitera, hay que sumar una significativa
diversificacion econdmica basada en industrias sobre todo alimentarias, donde
destacan los embutidos y elaboracién del queso.

Quintana cuenta con los siguientes servicios que ofrece a sus ciudadanos:
Centro de Salud, Piscina Municipal, Escuela Infantil Municipal, Gimnasio, Colegio
Publico, Casa de la Cultura, Biblioteca Municipal, Centro de Educaciéon de Adultos,
Hogar del Mayor, Pisos Tutelados para mayores, Cine-Teatro Municipal, Museo del
Granito y Centro de interpretacién de Hijovejo, Pistas de Padel, Polideportivo
municipal, Campo de Futbol municipal, Centro civico juvenil, dependencias
destinadas al ocio y la practica del deporte.

Por lo que respecta a su patrimonio histérico-artistico, Quintana de la Serena
cuenta con buenas y variadas manifestaciones de arquitectura popular, algunas de
las cuales datan del siglo XVII, aunque las grandes muestras son de los siglos XVIII
y XIX, con mencién especial a la arquitectura ecléctica que se ubica
cronologicamente entre 1890 y 1920.

De entre los exponentes arquitectonicos destacamos tres:

e Iglesia de nuestra Sefora de los Milagros: construccion que data  del siglo
XV ligada a la orden militar de Alcantara, tal como atestigua el escudo de Don
Juan de Zuiiga, maestre de la orden militar de Alcantara.

e Ermita de los Martires: pequefa ermita del siglo XVI con béveda de

cruceria en su interior, repitiendo el mismo modelo de las  construcciones



=
N\
-
-
AN
- §
;\@‘
_

wINTANA

DE LA SERENA

PEC Proyecto Educativo de Centro

ligadas a la orden de Alcantara.

e Recinto fortificado de Hijovejo: fortaleza militar del siglo II-I antes de Cristo.
Construccién mejor conservada de las treinta y dos  existentes en la
comarca de la Serena.

e Edificio de la Posada, construccion del siglo XIX, en la que Actualmente se

ubica el Museo del Granito y el Centro de Interpretacion de Hijovejo.

En cuanto a la demografia de Quintana de la Serena, actualmente cuenta con
unos 4.650 habitantes, como todas las zonas rurales la disminucién de la poblacién
es notable, Quintana ha ido perdiendo poblacion en los ultimos 10 afios, las crisis
econdmicas y la disminucion de la natalidad, han contribuido a este fendmeno. De

manera progresiva asistimos a un constatado envejecimiento de la poblacion.

Por lo que respecta a las posibilidades de ocio, formacién, cultura y tiempo

libre que la propia localidad ofrece debemos sefalar:

e Una gran aficion a las practicas deportivas a nivel de competicion, sobre todo
del ciclismo y futbol en diferentes categorias.

e Escuela municipal de deportes: balonmano, futbol sala, pilates, aerobic,
running, spinning, gimnasia para mayores y tonificacién.

e Oferta privada deportiva: gimnasia ritmica, zumba, body pump, padel,
escalada, patinaje en linea entre otras.

e Oferta de cine actualizada.

e Centro civico Juvenil: situado en las instalaciones del antiguo matadero, es
un lugar de reunidn para los jovenes de la localidad de 10 a 16 afos, donde
se presentan alternativas de ocio como juegos de mesa, futbolin, billar...

e Oferta cultural en el cine teatro: mondlogos, conciertos, teatros, festivales
infantiles... Quintana pertenece a la Red de Teatro de la Diputacion.

e Gran aficion a la practica de la caza.

e Cuenta con una banda de musica y coral municipal

e Destacada también es la actividad cultural llevada a cabo desde la Casa de

Cultura: cursos de formacién, cursos de inglés, cursos de competencias
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digitales, teatro y aquellos otros demandados por los ciudadanos  de la
localidad, acomodados a las diferentes edades.
e Actividades culturales privadas por parte de asociaciones o particulares:
grupo de sevillanas, bailes regionales, carnaval, encaje de bolillos entre otras.
e Club de lectura del IES Quintana de la Serena. Se cre6 desde el propio
instituto para incentivar el gusto por la lectura. ElI Club se reune
mensualmente, con una programacion anual de lecturas. Alterna el proyecto
de tertulias mensuales, con encuentros con escritores, encuentros con otros
clubes de lectura y la visita cultural a ciudades.
e Radio local: Radio Ciudad del Granito, a través de la cual nuestro centro
puede participar en entrevistas y programas.
e Periodico local Hoy Quintana donde podemos realizar publicaciones para dar
a conocer las actividades que se realizan en nuestro centro educativo.
El CEIP Donoso Cortés de Valle de la Serena esta adscrito a nuestro centro.
Esta localidad se encuentra a 15 kildbmetros de Quintana, cuenta con 1.127
habitantes. La principal riqueza de este municipio se basaba principalmente en las
minas de volframio y de estafio que actualmente no se encuentran en explotacion.
Estas minas, fueron declaradas propiedad de La Colonia de Don Diego certificado
en el registro de fincas y patrimonio del ayuntamiento Castuera, a la vez propiedad
de la familia Sosa.
Destacar que tanto la ganaderia ovina, como los diversos sectores de la
hosteleria, construccion y comercio generan un capital bastante importante. Otras
pequefias fuentes de ingreso de los vecinos vallejos, son el olivo, vifia, trigo,

avena...

Algunas asociaciones culturales y deportivas modernas son las siguientes:
- Athletic Valle A.D. Club de futbol fundado en 2015.

- Sociedad de cazadores Donoso Cortés.

- ADEPA: Asociacién en defensa del patrimonio de Valle de la Serena.

- AMUR: Asociacion de mujeres de Valle de la Serena.
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1.2. Caracteristicas socioeconémicas y culturales.

Después de haber realizado el vaciado de una encuesta que nos ha servido
para recabar informacion sobre las caracteristicas de las familias del alumnado del

centro podemos concluir:

e El nivel de estudios de las familias del centro se situa entre estudios basicos
y medios en su mayoria. Percibimos que hay diferencias significativas, en el
caso de los padres un 61% tiene estudios basicos (certificado escolar /
secundaria) y tan solo un 7% de los padres poseen estudios universitarios.
En el caso de las madres un 25% tiene estudios universitarios y un 34%
estudios medios (bachillerato o formacion profesional). El nivel de estudios de
las familias ha aumentado en los ultimos afos.

e Con respecto a la situacion laboral, vemos que ha evolucionado en los
ultimos diez afios. Actualmente la mayoria de los padres trabajan, un 40% lo
hacen en el sector secundario, cantera y construccion principalmente, pero
vemos que hay un 35% que trabajan en el sector servicios. Un 10% de los
padres estan jubilados, esto se debe a que la media de edad es mas elevada
y a los problemas derivados de la silicosis (enfermedad derivada del trabajo
en las canteras). Por lo que respecta a las madres, la mitad trabaja fuera de
casa, Yy la mayoria de las trabajadoras lo hacen en el sector servicios:
sanidad, educacién, administrativas. Esto hace que la situacién econémica de
las familias sea media.

e La mayor parte de nuestro alumnado procede de familias estructuradas vy
estables, conviviendo con ambos conyuges, siendo el numero de hijo  por
familia 2 o 3 por término medio. Aunque debemos tener en cuenta que un
10% de los padres de nuestro alumnado estan separados, también hay un
pequefio porcentaje de alumnos que son huérfanos de uno de los dos
progenitores o tienen estructuras familiares diferentes, viven con los abuelos
por ausencia de sus padres.

e Es notable la preocupacién de los padres por la educacion y formacion de

sus hijos. Asi como estan atentos a una serie de problemas sociales con
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importantes repercusiones sobre la formacion de sus hijos: drogas, alcohol,
tabaco y en los ultimos tiempos acoso escolar o peligros derivados de las
redes sociales.

e Hoy dia es importante el acceso a las tecnologias educativas, de los padres
encuestados mas del 90% tienen en casa conexion a internet y ordenador.
Debemos tener presente que un pequefio porcentaje de familias no tiene
ordenador ni internet en casa, para poner en marcha los mecanismos
oportunos para evitar la brecha digital.

e Respecto a los habitos de ocio de las familias, la actividad que mas
comparten es pasear, seguido de ver la television. Mas de la mitad de las
familias tienen entre sus afecciones viajar y leer, esto es positivo para nuestro
alumnado.El 50% de las familias reconoce que en su tiempo de ocio utiliza
las redes sociales e internet Casi la mitad de las familias de nuestro
alumnado hace deporte en su tiempo libre. El porcentaje de familias que
asisten al teatro o al cine es algo menor, un 36% de las familias encuestadas.

e Respecto a los habitos lectores, un 70% de las familias del centro leen en su
tiempo libre, aunque tan soélo un 30% lo hace diariamente. Respecto a los
libros que tienen en casa, en un 10% de las casas hay mas de 200 libros, en
el 36% de las casas hay entre 50 y 200 libros.

e Los padres y madres de nuestro alumnado estarian interesados en asistir a
talleres en un 60%. Los temas que mas les preocupan son: la orientacion
académica y profesional para sus hijos, las redes sociales y tecnoadicciones,

el consumo de sustancias y la salud mental.

1.3. Titularidad.

El IES Quintana de la Serena, es un centro publico dependiente de la Junta
de Extremadura. Caracterizado por su ideologia democratica, no discriminatoria,
tolerante con todas las creencias y posturas ideoldgicas que a su vez lo sean, sin
hacer diferencias en funcién de la raza, la ideologia, el sexo o la condicién social,

respetuosa con la legislacion vigente.

El IES comenzd6 a funcionar en el curso escolar 2003-2004 y se le dio el
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nombre de IES Quintana de la Serena, después de un consenso con los diferentes

sectores sociales de la localidad y con la propuesta definitiva del Consejo Escolar.
1.4. Infraestructura y recursos.

El IES ocupa un espacio urbano delimitado por la Avenida Ronda Este. Su
acceso principal lo tiene por dicha avenida con doble entrada, una principal y otra
para vehiculos.

Este espacio esta ocupado por cuatro edificios y dos pistas deportivas, mas
un amplio espacio abierto destinado a recreo.

a) Dependencias de uso didactico directo:

- 19 aulas con capacidad para 30 alumnos, todas ellas dotadas de pizarras
digitales.

- 2 laboratorios de informatica.

- 4 aulas pequefias para realizacion de tareas de apoyo y refuerzo, con
capacidad para 15 alumnos.

- 3 laboratorios: 2 de Fisica y Quimica y 1 de Biologia y Geologia.

- 2 Aulas de Dibujos y Plastica.

- Aula de musica.

- Aula-taller de tecnologia.

- Salén de actos/sala polivalente.

- 1 Gimnasio con aula especifica y almacén

- 2 Pistas polideportivas, dotadas de vestuarios, duchas y aseos.

- 1 Taller para la realizacion de practicas compartido por los ciclos de Atencién
a personas en Situacion de Dependencia y Educacion Infantil.

- Una cocina dotada de todos los electrodomésticos y utensilios necesarios

para la realizacidn de practicas vinculadas con el ciclo medio de Atencion a

10
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Personas en Situacién de Dependencia.

- Un almacén vinculado a las dependencias del ciclo de Atencion a Personas
en Situacion de Dependencia y el ciclo superior de Educacion Infantil.

- Un almacén-archivo vinculado a la secretaria y administracion para archivar y

almacenar documentos administrativos.

b) Dependencias de apoyo y coordinacién didactica
- Biblioteca con 60 puestos de lectura.
- Sala de profesores
- Sala de Atencion a padres y madres.
- Sala de Alumnos
- Sala del AM.P.A
c) Dependencias de Gestidn y otras.
- Despachos de Gestion: Direccidn, Jefatura de Estudios, Secretaria,
Orientacion.
- Oficina de Secretaria
- Consejeria-Sala de reprografia.
- Cafeteria
- 3 Almacenes
- Aseos: 2 de profesores, 12 de alumnos y 3 adaptados.
- Vestuarios para limpiadoras.
- Casa del Conserje.
- 3 ascensores.
- Sala de extincion de incendios.
- Sala del servidor

- Sala de calderas

11
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- 16 Plazas de aparcamientos

El IES Quintana de la Serena se inauguré el curso académico 2003-2004,
sobre sus edificios e infraestructuras se vienen realizando con caracter periédico y
de continuidad importantes mejoras, como alicatado de las aulas, mejoras
importantes en los servicios del edificio 2, de la misma manera, en los ultimos
cursos se han llevado a cabo importantes reformas en el exterior del recinto para
mejorar su accesibilidad e importantes inversiones en pintura de exteriores, ya
bastante deteriorada.

Durante el curso pasado se llevé a cabo la conversiéon de uno de talleres de
tecnologia que no se habia usado nunca en un salon de actos para poder realizar

actividades y charlas en el centro.

1.5. Recursos humanos.

a) Caracteristicas relativas al profesorado

El IES Quintana de la Serena cuenta con una plantilla variable, segun el
numero de grupos en cada curso escolar. Sin embargo, suele oscilar entre los 38 y
40 profesores. En los ultimos afos esta plantilla esta en torno a 42-43 profesores,

de los cuales 4-5 estan a media jornada.
Es mayor el numero de mujeres que de hombres entre el profesorado.

Por otra parte, se trata de un claustro que aunque durante muchos anos ha
sido bastante joven, actualmente la media de edad esta en torno a 40 anos. Si bien,

hay ocho profesores y profesoras mayores de 55 afos

Debemos destacar, por otra parte, que se trata de una plantilla con bastante
movilidad, aunque en los ultimos afios se ha ido consolidando la plantilla definitiva.
La mayor parte del profesorado tiene su lugar de residencia en las localidades
cercanas de Villanueva de la Serena y Don Benito, poblaciones que distan 30 kms.

del centro.

12
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b) Personal de administracién y servicios

El buen funcionamiento de un centro educativo no es responsabilidad sélo del
profesorado y el alumnado, también requiere el apoyo externo del resto de sectores
e instituciones. Hay un sector de la comunidad educativa, el del personal de
administracion y servicios que tiene una gran importancia. Su labor es el soporte

imprescindible de la labor docente y el aprendizaje.

Dentro de este sector de administracion y servicios contamos con:

e Un auxiliar administrativo y una Jefa de Negociado, dependientes de la
Consejeria de Educacion y Empleo.

e Dos conserjes. Que atienden la tarea que incluye la centralita de teléfonos, la
comunicacion externa e interna, el control de entradas y salidas, el uso de las
maquinas de reprografia y la colaboracion en el control y orden del centro.

e Limpieza. Tres trabajadoras atienden las tareas de limpieza vy
adecentamiento de las dependencias del centro, asi como de los patios,
pabellén deportivo y pistas exteriores.

e Educadora social. Integrada en el Departamento de Orientacion y con destino
definitivo en el centro. Colabora en controlar el absentismo del alumnado,
ademas es el referente sanitario del centro. Por otra parte colabora con el
Departamento de Orientacidon en el cumplimiento de aquellas competencias
que le son propias.

e Programador informatico. Se incorporé al centro en el curso 2005-2006,
llevando a cabo la actualizacion de todos los medios informaticos y el

mantenimiento de programas y equipos informaticos.
c) Organos unipersonales y de gobierno.

Consejo Escolar

Es el 6rgano de mayor representacion y participacion, puesto que en él estan
presentes todos los sectores de la comunidad educativa de nuestro centro.

Elegidos casi todos los miembros por sufragio universal directo y secreto. Es el

13
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organo colegiado que tiene mayores competencias.
Cuenta con la siguiente composicion:

- Dos miembros natos: la directora del centro, que es su presidenta, y la jefa de
Estudios.

- Siete representantes del profesorado.

- Cuatro representantes del alumnado.

- Tres representantes de los padres y madres de alumnos.

- Un representante del personal no docente

- Un representante del Ayuntamiento.

- Como secretaria, con voz, pero sin voto, actua la secretaria del centro.

Equipo directivo

La gestion del centro recae en el equipo directivo, cuya

constitucion es la siguiente:

- Directora

- Secretaria

- Jefa de Estudios

- Jefa de Estudios Adjunto

Claustro de profesores

Es el 6érgano donde esta representado todo el profesorado del centro. Su
funcién es planificar, coordinar, decidir e informar sobre todos los aspectos

educativos del centro. En él, por tanto, participan activamente todos sus miembros.

Comisién de Coordinaciéon Pedagdgica

Esta integrada por todos los Jefes y Jefas de Departamento, la directora,
que la preside, la Jefa de Estudios, el coordinador ITED y la coordinadora de la
Biblioteca. Actuara como secretario o secretaria, levantando acta, el Jefe o Jefa de

Departamento mas joven.

14
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Es el 6rgano que coordina todas las decisiones de caracter pedagogico,
tomadas en el centro, dandoles coherencia, de la misma manera se ocupa de la

revision de los proyectos curriculares.

Departamentos Didacticos

Son los organos especificos encargados de organizar las ensefianzas

propias de las areas de aprendizaje o mddulos de formacion que tengan asignados.
Los Departamentos Didacticos son los siguientes:

- Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares
- Departamento de Artes Plasticas

- Departamento de Ciencias Naturales

- Departamento de Economia

- Departamento de Educacion Fisica

- Departamento de Filosofia

- Departamento de Fisica y Quimica

- Departamento de Francés

- Departamento de Geografia e Historia

- Departamento de Inglés

- Departamento de Latin

- Departamento de Lengua y Literatura castellana.
- Departamento de Matematicas

- Departamento de Musica

- Departamento de Orientacion

- Departamento de Tecnologia

- Familia Profesional Servicios Socioculturales y a la Comunidad

Junta de Delegados y delegadas

Integrada por los delegados y delegadas de todos los grupos de los distintos
cursos y por los representantes de alumnos del Consejo Escolar. Entre los

miembros que componen esta junta, elegiran en la primera sesion al Delegado o

15
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Delegada de Centro que sera el enlace y llevara a cabo el trabajo de coordinacion
entre la propia Junta de Delegados y el Equipo Directivo. Cualquier miembro de la

Junta puede solicitar que se reuna.

A principio de cada curso escolar se realizara una reunién en la que esta
presente el equipo directivo y les explicara las funciones que tiene la junta de
Delegados, destacando la participacion a través del Consejo Escolar, para a través
de este 6rgano canalizar la informacion.

AMPA (Asociacién de padres y madres de alumnos).

Actualmente esta inactiva, una vez que se reactive pueden afiliarse todos los
padres y madres o tutores legales de alumnos que lo deseen. Esta asociacion tiene
sus propios estatutos y su finalidad principal es velar por la educacion de sus hijos,

gue son los alumnos del IES Quintana de la Serena.

1.6. Alumnado.

El IES Quintana de la Serena cuenta en sus inicios con un numero de
alumnos y alumnas en torno a 250. Alumnado que progresivamente se ha ido
incrementado por diferentes razones, entre ellas en el curso 2005-2006 se incorpora
el alumnado procedente de Valle de la Serena. Y con posterioridad ha crecido la
media por curso, llegando a contabilizar entre 300 y 350 alumnos, como
consecuencia de implantar los ciclos de Formacién Profesional en concreto el Grado
Medio “Técnico en Atencion a Personas en Situacién de Dependencia”, en el curso
2006-2007 y Grado Superior de “Educacion Infantil” en el curso 2014-2015

Desde que en el centro se cursan los ciclos formativos de grado medio y
grado superior se han ampliado las localidades de procedencia de nuestro
alumnado. Algunos procedentes de localidades limitrofes (Zalamea de la Serena,
Castuera, Campanario, La Coronada, Monterrubio Don Benito o Villanueva de la
Serena) y otros de localidades mas alejadas como (Herrera del Duque, Navalvillar

de Pela, Miajadas, Granja de Torrehermosa, Orellana la Vieja o Cabeza del Buey)

Por lo que respecta a la ratio media por grupo, se viene constatando una ratio
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de 20 y 25 alumnos clases en los niveles de la ESO, donde también hay que
sefalar que los ultimos cursos hemos pasado en estos niveles educativos de tres
lineas a dos lineas, como consecuencia de una evidente merma en la natalidad en
la localidad. En los niveles postobligatorios hay variabilidad de unos cursos a otros,

aunque la tendencia media es de unos 20 alumnos por grupo.

Respecto a las caracteristicas del alumnado de nuestro centro, hemos
realizado un cuestionario a través de la herramienta digital google forms y de ella

hemos extraido las siguientes conclusiones:

e El alumnado manifiesta que se encuentra bien en el centro y en su clase. Los
temas que mas les preocupan son las notas o suspender alguna asignatura,
no cumplir con las expectativas marcadas.

e EI 99% tiene ordenador o tablet en su hogar, aunque un 30% manifiesta que
tiene que compartirla con otros miembros de su familia. Un 95% del
alumnado tiene conexion a Internet y un 5% tan solo poseen datos méviles.

e Con respecto a su actitud hacia el estudio, casi a la mitad de alumnado el
estudio le resulta util e interesante mientras que un 20% del alumnado lo
encuentra aburrido y dificil, tan solo un 6% lo siente como algo impuesto.

e El alumnado reconoce que no siempre estudia a diario, las mayores
dificultades las encuentran en concentrarse, en comprender lo que estudian y
en la ortografia. Son responsables en los trabajos y tareas solicitadas.

e El tiempo que dedican a estudiar y hacer los deberes, es de entre 1y 2 horas
para el 42% del alumnado, de 2 a 3 horas un 32% y hay un 17% del
alumnado que dedica mas de 3 horas a las tareas académicas.

e Con respecto a sus aficiones y actividades en el tiempo libre son variadas.
Muchos de nuestros alumnos y alumnas practican deporte, sobre todo futbol,
ciclismo, padel y balonmano. A un buen porcentaje de alumnos y alumnas les
gusta bailar y escuchar musica. Algunos de nuestro alumnado dedica parte
de su tiempo libre a leer, escribir o dibujar. También hay alumnos y alumnas
que manifiestan que les gusta montar a caballo, el carnaval, pasear por el

campo y ver series o peliculas. Navegar por Internet, usar las redes sociales
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y salir con los amigos es algo que hace la mayoria de nuestro alumnado.
Como vemos son numerosas y variadas las actividades que ocupan el tiempo

de ocio de nuestro alumnado.

2. Senas de identidad del centro.

Tras dos décadas de andadura, las senas de identidad de nuestro centro

estan definidas por la trayectoria educativa. Asi cabe destacar:

Fomento de la lectura: nuestro centro desde sus inicios ha tenido una gran

preocupacion por el libro y la lectura, impregnando toda la practica educativa con

proyectos y actividades en las que la lectura ha tenido un lugar privilegiado.

Coeducacién: nos manifestamos partidarios y partidarias de una verdadera
coeducacion que supere los estereotipos sociales y que ayude al desarrollo del
potencial de nuestro alumnado independientemente de su sexo, asi como a

erradicar actitudes machistas.

Diversidad: optamos por un modelo inclusivo, que respeta la pluralidad y la
diversidad de nuestro alumnado y sus familias, atendiendo a las necesidades
individuales. Respetuosa asi mismo con el valor de las diferentes culturas de

origen.

Relacién con el entorno: nos caracterizamos por ser un centro abierto al
entorno por un lado con la participacion en la comunidad a través de diferentes
proyectos y actividades. El papel de las familias es fundamental por ello buscamos
que exista una comunicacion fluida y fomentamos su participacién en la vida del

centro.

Cuidado del medio ambiente y desarrollo sostenible: la preocupacion por
el planeta es una constante en nuestro centro, el fomento del reciclaje, el ahorro

energético, campafias de sensibilizaciéon forman parte de la vida cotidiana de

nuestro instituto.
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Cuidado de la salud: favorecer el cuidado de la salud, la alimentacion

saludable, la practica de ejercicio fisico, la prevencion del consumo de drogas
forman parte de la vida de nuestro centro. La salud mental siempre nos ha
preocupado y en los ultimos afios tiene un lugar privilegiado en los proyectos de
centro por la importancia que tiene para el desarrollo adecuado de nuestro

alumnado asi como el aumento de trastornos de salud mental.

Innovaciéon_educativa: nuestro centro esta preocupado por la innovacion,

participando siempre en los proyectos ofertados por la administracion con una
preocupacion por la mejora de la calidad de la ensefanza, la aplicacion de
metodologias activas y la presencia de las tecnologias educativas en las aulas para

conseguir el desarrollo de las competencias de manera global y motivadora.
3. Estudios ofertados.

El IES Quintana de la Serena esta autorizado a impartir las etapas regladas
de que consta la Educacién Secundaria: Educacién Secundaria Obligatoria (ESO),
Bachillerato, Formacién Profesional: Ciclo Formativo de Grado Medio “Atencion a
Personas en Situacion de Dependencia” y Ciclo Formativo de Grado Superior

“Educacion Infantil”.
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3.1. ESO consta de cuatro cursos y se organiza segun indica la

normativa vigente de la siguiente manera:

Refuerzo Ambito
Sociolinguistico

Refuerzo Ambito
Sociolinguistico

CARGA HORARIA

Materia 1° ESO 2°ESO 3°ESO
Biologia y geologia 3 0 3
Educacion Fisica 2 2 2
Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 3 0 2
Educacion en Valores Civicos y éticos 0 2 0
Fisica y Quimica 0 3 3
Geografia e Historia 3 3 3
Lengua Castellana y Literatura 5 4 4
Lengua Extranjera (Inglés) 4 3 3
Matematicas 4 4 4
Musica 2 3 0
Religion/Atencion Educativa 1 1 1
Tecnologia y Digitalizacién 0 2 2
Tutoria 1 1 1
Optativa 2 2 2

1° ESO 2°ESO 3°ESO

22 Lengua Extranjera 22 Lengua Extranjera 22 Lengua Extranjera
Materias (Francés) (Francés) (Francés)
optativas

Unién Europea*

Refuerzo Ambito
Cientifico-Tecnoldgico

Refuerzo Ambito
Cientifico-Tecnoldgico

Cultura Clasica

Digitalizacion Basica

Emprendimiento Social
y Sostenibilidad

Programacion y
Robética
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Musicarte: laboratorio
artistico musical

Deportes alternativos

En 4° de la ESO, como permite la legislacion vigente, nuestro centro va a realizar

itinerarios formativos.

Materias 4° ESO Horas
Geografia e historia 3
Educacion Fisica 2
Materias para todo el
alumnado Lengua Castellana y Literatura 4
Lengua Extranjera 4
Matematicas Ay B 4
Religion/Atencion Educativa 1
Tutoria 1
Elegir uno de los siguientes Economia / Latin 3
bloques
Biologia y Geologia / Fisica y Quimica 3
Digitalizacion 3
Elegir una materia optativa
Expresion Artistica 3
Formacion y Orientacion Personal y 3
Profesional.
Musica 3
Franceés 3
Tecnologia 3
Elegir una materia optativa Introduccién a la Filosofia 2
Union Europea* 2
Introduccién a la Astronomia 2
Introduccion a las artes escénicas 2

*Solo podra cursarse si no se ha cursado en 3° ES
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3.2. Bachillerato: en nuestro centro estan autorizados los bachilleratos de ciencias y

tecnologia, humanidades y ciencia sociales y el general.

Ordenacion en Bachillerato
Distribucion de materias en 1° de Bachillerato

Materias comunes: Educacion Fisica (2h)  Filosofia [3h)  Lengua Castellana y Literatura [4h)  Lengua Extranjera (3h)

ARTES
MUSICA Y ARTES | ARTES PLASTICAS,
ESCEMICAS IMAGEN Y DISEND

= Analisis Musical | o
= Artes Escénicas|

CIENCIAS Y
TECNOLOGIA

HUMANIDADES ¥

CIENCIAS SOCIALES GENERAL

= Latinl o

+ Matematicas Aplicadas
alas CC55 1

= Economsa

* Griego|

« Historia del Mundo
Cortemporanes

= Latin|

= Liberatura Universal

* Matematicas Aplicadas
alas CCSS |

Matematicas | Dibjo Artistico | Matemiticas Generales

= Analisis Musical |
= Artes Escénicas |
£l Eﬂf‘ur
Tecnica Vaocal |
» Culura dudiowisual
Ll uaje y Practica
s

* Cultura dudiovisuwal
* Dibujo Tecnico
alas

* Bikopia, Geclogia
Cotcis
bientales
+ Dibujo Témico |
» Fisica y Quimica
= Tec ia e
Ingeniers |

+ Economsa
Emprendimientn y
Actividad Empresarial

* Materias de otras
medalidades aferta-

das en el centro

Plagticas yal
Disena |
* Proyectos Artsticos
= Volemen

a
<o
LT ]

a2
e @
9T
s 2
=

Materias E.I_,?., i
optativas | ik

Makeria de
oferta obligada

2" Lengua Extranjera Inteligencia Artificial Materia de modalidad™

Religian®*Z (2h]

“ncluyenda las materias de modalidad obligakorias de bodas las modalidades de bachillerato
*2 Ex de libre eleccion para bos alumnes

Ordenacion en Bachillerato
Distribucion de materias en 2° de Bachillerato

Materias cornunes: Historia de la Filosofia (3h] Historia de Espana (4h) Lengua Castellana y Literatura (4h] Lengua Extranjera (3h)

ARTES

ARTES PLASTICAS,
IMAGEN Y DISEND

CIENCIAS Y HUMANIDADES ¥

; MUOSICA Y ARTES
TECMOLOGIA | CIENCIAS SOCIALES ESCENICAS

* Analisis Musical ll o

GEMERAL

Uma s Matematicas = Latimlla

obligakeria
[4hd

= Matemnaticas Agli-
cadas alas CCS5 11

* Materndticas Aplicadas
alas CCS5 1

+ Artes Escénacas |

Dibusa Artistico Il

Ciencias Generales

Materias de
modalidad

Materias

optativas | 41y

= Bi a,

- [Iﬁ'l’ecni:ul

= Fisica

= Geologia y Ceendias
Pt

* Quimica

= Tec e
Ingemieria ll

* Emgresa y Diserio de
Modelos de Negocio

= Geoprafia

- angun

* Histaoria del Arte

= Latinll

« Matemiticas Aplicadas
alas DCSS N

Elegir
un%l 2* Lengua Extranjera  Psicologia  Actividad Fisica y Salud

* Andlisis Musical Il

* Arvec Escénacas ||

= Coro y Técnica Yocal ll

* Historia de |a Mosica
y laDanza

= Literatura Dramatica

* Dibujo Teonico

H:;Iil:adualas Artes
astacas y al Diseno I

= Diseno

= Funidamenitos
Artisticos

« Técricas de Expresion
Grafcn-Plastica

Ecologia y

Sostenibilidad Ambiental

* Movimientos
Culturales y
Artisticos

ofertadas en el
CEnkra

Materia de medalidad™®

*Incluyende las materias de medakidad obligatorias de bodas ks
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3.3. Ciclos formativos.

Grado medio: Atencidén a personas en situaciéon de Dependencia

1° CURSO
Médulo profesional Carga horaria
Atencidén y apoyo psicosocial 8

Atencion sanitaria

7
Apoyo a la comunicacion 3
5

Caracteristicas y necesidades de personas en situacion
de dependencia

Itinerario para la empleabilidad | 3

Digitalizacion aplicada a los sectores productivos 1

Sostenibilidad aplicada al sistema productivo 1

Inglés profesional 2

2° CURSO:

Modulo profesional Carga horaria

Atencidn higiénica

Apoyo domiciliario

Teleasistencia

Primeros auxilios

Itinerario para la empleabilidad I

A OWIDN]|]W®W |0 | W

Organizacion de la atencion a las personas en situaciéon
de dependencia

Destrezas sociales 3

Proyecto intermodular 1

Optativa: Habilidades académicas basicas. 3
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Grado superior: Educacion Infantil

1° CURSO

Modulo Profesional

Carga horaria

Didactica de la educacion infantil

Desarrollo socioafectivo

Desarrollo cognitivo y motor

Expresion y comunicacion

Autonomia personal y salud Infantil

|l | o || N

Digitalizacion aplicada a los sectores productivos

Itinerario personal para la empleabilidad

Inglés |

2° CURSO

Modulo Profesional

Carga horaria

El Juego Infantil y su metodologia

Habilidades Sociales

Intervencion con familias y menores en riesgo social

Primeros Auxilios

Itinerario personal para la empleabilidad Il

Desarrollo socioafectivo

Inglés Il

Proyecto Intermodular de atencion a la infancia

Optativa: Metodologias transformadoras en la infancia

WIN]IW| OO |WIN]|BD]O] O

4. Objetivos y prioridades del centro.

El IES Quintana de la Serena es un centro educativo preocupado por la educacién
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integral de su alumnado. Procura una formacién de los alumnos en todas sus dimensiones
fisica, cognitiva, social, civica y emocional, que les prepare para una convivencia basada

en el respeto, la responsabilidad y el esfuerzo personal.

En definitiva, se pretende que los alumnos tengan un espiritu critico y una voluntad
suficientemente desarrollada, necesarios para integrarse en la vida laboral y social. Esta

educacion integral quiere desarrollar la personalidad del alumnado.

A. PEDAGOGICOS:

a) Conseguir el éxito educativo a través del desarrollo de las competencias
clave de nuestro alumnado, teniendo en cuenta las individualidades y el
principio de equidad.

a.1. Combatir el fracaso escolar y mejorar los resultados educativos del
alumnado generando habitos de estudio y favoreciendo el trabajo diario.

a.2. Programar estrategias metodoldgicas propias de areas o materias para
abordar procesos de ensefianza y aprendizaje, con especial atencion al desarrollo
de las Competencias Clave.

a.3. Desarrollar el PLEA, Plan de Lectura, escritura y acceso a la
informacion, como eje vertebrador del desarrollo de las competencias asi como el
Plan de biblioteca.

a.4. Fomentar la internacionalizacion de nuestro centro participando en el
programa Erasmus +, Etwinning e intercambios escolares, desarrollando asi la
competencia plurilingue.

a.5. Promover la participacion de nuestro alumnado en los Premios
Extraordinarios de Secundaria, Bachillerato y FP, asi como en las Olimpiadas de las
diversas materias que se convocan, concurso de Lectura en publico.

b) Favorecer la innovaciéon en nuestro centro, desarrollando planes de mejora
que contribuyan a afrontar los grandes retos que nos marca la sociedad y la
legislacion educativa: atencion a la diversidad, igualdad entre hombres y
mujeres, mejora de la salud mental, desarrollo sostenible entre otros.

b.1. Fomentar la formacion del profesorado, dinamizando los procesos de
reflexion y mejora.

b.2. Revisar de manera anual el Plan de Atencion a la Diversidad ajustado a
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la LEEXy al Plan Marco de Atencion a la Diversidad de Extremadura.

b.3. Trabajar para la implementacion del Plan de Igualdad en el centro.

b.4. Impulsar y apoyar la realizacion de Proyectos de Innovacion
Pedagadgica.

b.5. Participar en Redes de innovacion y desarrollo sostenible como la Red
de educacion emocional y salud mental.

b.6. Desarrollar habitos de vida saludables a través del deporte, la
alimentacion, la prevencion de adicciones y el uso responsable de las tecnologias.

b.7. Desarrollar actitudes sostenibles dentro y fuera del centro educativo para

contribuir a los ODS.

c) Incentivar el fomento de la lectura entre el alumnado, profesorado y la
comunidad educativa.

c.1. Favorecer el contacto con el libro y la lectura, con un plan de biblioteca
vivo en el que el libro se convierta en eje vertebrador del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

c.2. Desarrollar proyectos de innovacion a través de librarium y Rebex vy
aprovechar todas las ventajas que supone pertenecer a REBEX.

c.3. Potenciar la lectura a través del encuentro con autores aprovechando las
oportunidades que se nos ofrecen: rutas culturales, encuentros con autores, a tralies

de las editoriales.

B. GOBIERNO Y COORDINACION.

Mejorar la coordinacion entre el profesorado favoreciendo la

interdisciplinariedad, el trabajo en equipo a través de proyectos de centro en

los que exista el compromiso del claustro.

c.1. Establecer y aplicar procedimientos de coordinacion docente que mejoren
el desarrollo de la actividad educativa.

c.2. Revisar, consensuar y adecuar de manera anual nuestro P.E.C., R.O.F. Y
P.P.C.C.

c.3.Fomentar el funcionamiento de la Junta de Delegados de Alumnos.

c.4. Disenar un protocolo de acogida para el profesorado que se incorpore a

26



A\
] §

\
\
h
\

N N
HEEN
QUINTANA

St
DE LA SERENA

=
.

L

A\
\

PEC Proyecto Educativo de Centro

nuestro centro, en él se incluird informacién sobre las caracteristicas y el

funcionamiento del mismo.

C. RELACIONAL

d) Mejorar la convivencia en el centro y favorecer el desarrollo integral del
alumnado en el plano personal, social, emocional e intelectual, para
prepararlos para afrontar los retos a que se tendran que enfrentar en una
sociedad en constante cambio.

d.1. Revisar, actualizar y consensuar el plan de convivencia del centro de

manera anual, adaptandolo a las necesidades que se detecten.

d.2. Establecer los procedimientos de coordinacion con los centros de
procedencia de nuestro alumnado y con el E.O.E.P. del sector, para asi facilitar la

transicion del mismo.
e) Crear espacios donde implicar a la comunidad educativa, en especial a las
familias en el proceso educativo de sus hijos e hijas desde una perspectiva

abierta y colaborativa, donde se trabajen valores positivos.

e.1. Reactivar el A.M.P.A., facilitando espacios y medios para el desarrollo de

actividades educativas.

e.2. Desarrollar acciones formativas para las familias.

e.3. Continuar con el desarrollo del Proyecto Intergeneracional (Pl) mediante
la metodologia Aprendizaje-servicios, favoreciendo las relaciones entre los jovenes,

ninos y las personas mayores de la localidad.

e.4. Favorecer las relaciones del centro con las instituciones municipales y

sociales.
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D. GESTION Y RECURSOS

f) Optimizar los recursos humanos y materiales para que su uso tenga
repercusiones positivas en el proceso educativo de nuestro alumnado y en el
funcionamiento del centro.

f.1. Aprovechar todos los recursos disponibles en nuestro centro educativo.
f.2. Mejorar los canales de comunicacion del centro.
f.3. Evaluar la funcién docente del profesorado y la funcién directiva para

poder introducir los cambios oportunos.

5. Relaciones con agentes del entorno.

Desde sus inicios es una sefia de identidad que nos caracteriza fomentar las
relaciones con el entorno social y con otras instituciones, con una doble finalidad:
por un lado, ofrecer a nuestros alumnos otras realidades enriquecedoras y mejores
servicios, y por otro, no permanecer aislados, dandonos a conocer en nuestro

entorno social y cultural.

Hasta el dia de hoy el centro ha potenciado sus relaciones con las siguientes

instituciones y asociales:
a) Colegios Publicos.
Los colegios adscritos al IES Quintana de la Serena son: El Virgen de

Guadalupe, de la propia localidad y el colegio Donoso Cortés, del Valle de la

Serena. Con estos centros de referencia nos planteamos los siguientes objetivos:

Coordinar las ensefianzas que se imparten

e Coordinar el aprendizaje de alumnos con ajustes curriculares tanto
significativos como no significativos.

e Potenciar relaciones de convivencia entre el profesorado de los centros de
primaria y secundaria.

e Informar sobre la oferta educativa del centro.

e Reuniones de coordinacion didactica entre los maestros de dichos centros y

el departamento de orientacion
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e Llevar a cabo jornadas de puertas abiertas, para que alumnos de 6° de
primaria de ambos colegios, asi como padres y madres de estos alumnos
conozcan el centro.

e Contacto directo con el Departamento de Orientaciéon del E.O.E.P.

e Fluidez en las relaciones administrativas y docentes entre los equipos
directivos y profesores de ambos centros.

e Colaboracion en el uso de instalaciones y recursos didacticos de todo
tipo.

e Actividades con los alumnos de Educacion Infantil dentro del proyecto

intergeneracional.

b) Centro de Profesores y Recursos (C.P.R)

Nuestro centro esta adscrito al Centro de Profesores y Recursos de
Castuera. Las relaciones ademas de la directa y cotidiana que existe entre el
profesorado del Instituto y el CPR se encauzan fundamentalmente a través del
representante del Claustro, un profesor elegido en la primera sesion ordinaria del

claustro de profesores. Desde el CPR se atendera:

La formacién del profesorado.

e Favorecer la informacion y consulta de materiales.

e Asesoramiento didactico sobre cualquier tema educativo

e Satisfacer las necesidades formativas del profesorado del centro.

e Ofrecer las dependencias del centro para la realizacién de cursos de

formacion.

c) La universidad
Para coordinarnos en la realizacién de las pruebas de acceso (PAU). Ademas
de relaciones que buscan el perfeccionamiento del profesorado, trabajos de

investigacion, encuestas y realizacion de cuestionarios.

e Participacion en las jornadas de puertas abiertas ofrecidas por la propia
Universidad.

e Participacion en las jornadas formativas dirigidas a orientadores de centros
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por parte de la Universidad.

e Colaboracion en las iniciativas educativas que propone y demanda a su vez
apoyo institucional a la universidad.

e Centro receptor del “Practicum” de aquellos alumnos universitarios que estan

realizando el Master en Educacion.

d) Ayuntamiento y Mancomunidad de Municipios la Serena

Es muy estrecha la relacion entre el Ayuntamiento y el centro, favoreciendo
las relaciones entre ambas instituciones, sobre todo en la gestion de actividades
complementarias y extraescolares programadas en ocasiones por ambas

instituciones.

De la misma manera, el Ayuntamiento facilita disponer de algunos de sus

recursos materiales como:

- Instalaciones Casa de la Cultura,

- Instalaciones del Polideportivo municipal.
- Biblioteca Municipal.

- Banda de musica

- Cine- teatro Rodriguez Ibarra

De la misma manera el centro pone a disposicion municipal el Gimnasio del
centro para la realizacion de actividades deportivas en horario vespertino, puesto
que no cuenta con instalaciones adecuadas para el ejercicio de este tipo de

actividades.
Existen ademas otras colaboraciones con el Ayuntamiento:

- Convenios para la realizacion de la FCT en la Escuela Infantil
Municipal y en los pisos tutelados.

- Convenios para la Formacion Profesional Dual en la Escuela Infantil
Municipal y en los pisos tutelados.

- Colaboracién en proyectos del centro como en el proyecto

Intergeneracional y en la Red de Educacion Emocional y Salud Mental.
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- Programa de Voluntariado en horario de tarde en los pisos tutelados
con el alumnado del ciclo de Atencidn a Personas en situacion de
Dependencia.

Por lo que respecta a la Mancomunidad existe una estrecha relacién entre el
Departamento de Orientacién del centro, sobre todo con la implicacion de la
Educadora Social y el “Programa de Familia” de Mancomunidad que permite el
conocimiento de la realidad socio-econdmica y familiar de muchos de los alumnos,
asi como colaborar conjuntamente para erradicar problemas de conductas

incorrectas.

Desde Mancomunidad también nos ofrecen actividades culturales, deportivas
y sobre todo el desarrollo de talleres especificos sobre drogadiccion, alcoholismo,

alimentacion, etc. que se llevan a cabo dentro del Plan de Accion Tutorial.
e) Otros centros de ensefianza secundaria

El centro mantiene buenas relaciones con otros centros de ensefanza
secundaria de la zona, sobre todo en la realizacion de actividades extraescolares
conjuntas, (Actividades Intercentros), buscando la convivencia de alumnos de

diferentes centros de la zona.

f) Autoridades sanitarias

El centro colabora con las autoridades sanitarias en las campanas de

promocion de la salud del alumnado.

g) La Junta de Extremadura

Para colaborar en las iniciativas educativas que propongan y demandar a su

vez apoyo institucional, cuando el centro lo crea necesario.

h) Asociaciones deportivas y recreativas de nuestro entorno

- Hogar del mayor: actividades derivadas de proyectos intergeneracionales y

colaboracion con la Red de educacion Emocional y Salud mental.
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- Asociaciones culturales y asociacion de Mujeres. colaboracion en actividades

derivadas de la Red de Educacion Emocional y Salud Mental.

g) Empresas e instituciones FCT y FP Dual Por ultimo hay que destacar que
el centro mantiene una estrecha colaboracion con las empresas de la localidad y del
entorno en las que el alumnado de Formacion Profesional -tanto de Grado Medio,
como de Grado Superior- realizan sus Practicas. Destacamos como empresas

frecuentes en la realizacion de las citadas practicas las siguientes:

-AFAD Vegas Altas- la Serena

-Pisos tutelados (Ayuntamiento de Quintana de la Serena)
-Inclusive (Villanueva de la Serena) Plena Inclusion.

-El Encinar de las Cruces (Don Benito)

-Guarderia municipal de Quintana de la Serena
-Guarderia Municipal de Castuera

-Guarderia Municipal de Zalamea de la Serena

-Escuela Infantil “Casimiro” (Villanueva de la Serena)

-Escuela Infantil “Patuko”

6. Actividades Extraescolares y Complementarias.

Nuestro plan de actividades extraescolares se organizaran mediante una
programacién anual que realizara el Departamento de Actividades Extraescolares y
complementarias con las aportaciones de todos los departamentos siguiendo las

directrices que marca la Instruccion 23/2014.

Aquellas actividades que se llevan a cabo fuera del centro requieren la

autorizacion y conocimiento de las familias.
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Para llevar a cabo determinadas actividades fuera del centro, se requiere
segun se establece en las Instruccion 23/2014 anteriormente citada un porcentaje
determinado de alumnos del grupo o grupos para los que esta programada. El
alumno no participante en las actividades propuestas necesariamente esta obligado
a asistir a la jornada lectiva correspondiente a esos dias, donde sera atendido por

sus profesores o por el profesorado de guardia.

Todas las actividades extraescolares y complementarias necesariamente
seran registradas en la Plataforma RAYUELA, con la anterioridad suficiente para

poder ser visadas con normalidad, antes de llevarse a la practica.

Cada departamento didactico entregara al inicio de cada curso escolar su
propuesta de actividades al jefe de departamento de extraescolares, este realizara
un compendio de las mismas y en CCP se analizara la distribucién de las mismas
por niveles y a lo largo del curso con el fin de evitar la interferencia con el desarrollo
de las actividades lectivas del alumnado.

Por ultimo, no debemos olvidar que nuestro centro le confiere una gran
importancia a este tipo de actividades extraescolares y complementarias,
convertidas en una de nuestras sefas de identidad, con un tratamiento especial
tanto por su numero como por la posibilidad que le ofrece al alumnado de ampliar

sus posibilidades culturales en una realidad local como es la del entorno rural.

Entendemos por actividades complementarias y extraescolares las que
complementan la ensefanza reglada, contribuyendo a la formacion integral del
alumno y que se realizan en las instalaciones del centro o fuera del mismo.

Desde las actividades complementarias y extraescolares se trabajaran
especialmente los contenidos transversales recogidos en la LOMLOE:

- La igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, basandose en la
igualdad de derechos y deberes.

- La prevencion y resolucién pacifica de conflictos en todos los ambitos de la
vida, asi como la transmision de valores basados en los derechos humanos:
libertad, justicia, igualdad y la no discriminacion, paz, democracia, respeto e

inclusion.
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- El respeto, la deportividad y el trabajo en equipo en todas las actividades

deportivas que se desarrollen, con el objetivo de prevenir actitudes y conductas

antideportivas.

- La salud y los estilos de vida saludables, el cuidado del medio ambiente y

las situaciones de riesgos derivados de la utilizacion de las TIC, asi como la

proteccion ante emergencias y catastrofes.

Por otro lado debemos tener presentes los Objetivos de Desarrollo

Sostenible ODS: Agenda 2030 son 17 objetivos globales interconectados

disefiados para ser un «plan para lograr un futuro mejor y mas sostenible para

todos».

Partiendo de estas consideraciones nuestro plan de actividades extraescolares se

vertebrara en diferentes actuaciones:

Participacion en programas educativos de la Consejeria y del Ministerio de
educacion como rutas culturales, aulas de la naturaleza, rutas por espacios

naturales, concurso de lectura en publico, rutas cientificas, artisticas y
literarias, reconstruccion de pueblos abandonados...

Programas y proyectos de centro: REBEX, Semana Cine y Escuela,
actividades de Librarium, programa Ayuda entre Iguales, proyectos
Etwinning, proyecto intergeneracional, Jornadas Erasmus+Educacién Infantil,
Foros Nativos Digitales, Red de Educacion emocional y Salud Mental, Club
ajedrez, Construye tu mundo, Cite Steam, RadioEdu...

Talleres en tutoria: diversidad LGTBI Q+, educacién afectivo-sexual,

prevencion de adicciones, salud mental, puntadas por la igualdad, consumo
responsable, charlas de asociaciones relacionadas con la salud...

Celebraciones pedagodgicas: dia de los Derechos de la Infancia, dia de las

Bibliotecas escolares, dia de la Poesia, Dia de las matematicas, dia Contra la
violencia de género, dia de la Paz y la no violencia, Semana escolar de
Extremadura, Dia Internacional de la Mujer, Dia Internacional contra la
Homofobia, la Transfobia y la Bifobia; Dia Escolar del Medio Ambiente y la

Economia Verde y Circular, entre otras.
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e Actividades ligadas al fomento de la lectura: encuentros con autores, REBEX,

del ministerio y a través de las editoriales, club de lectura, Revista digital
Destino, Leerflix, Cita a Ciegas con un libro, programas de Qradio sobre
libros, Booktubers, Booktrailers ...

e Semana cultural v dia del centro: se llevaran a cabo actividades diversas

organizadas por los diferentes departamentos en las que se ponga de relieve
la cultura, el arte, la ciencia, la lectura, la convivencia... Con una tematica
concreta que se decidira en el CCP.

e Festival de Navidad: se lleva a cabo en el cine-teatro de la localidad el
alumnado y profesorado realizara diferentes actuaciones, se puede poner
una entrada con fines solidarios.

e Proyecto Erasmus +: contamos con la Carta Erasmus desde el 2015. Se han

realizado movilidades en el marco de la k131 de profesorado a ltalia y
Rumania, y del alumnado del ciclo superior de Educacién infantil a Italia,
Malta, Portugal, Alemania y Rumania. Se realizaran también k121 con
Formacion profesional de grado medio y con alumnado dentro del programa
escolar (ESO y Bachillerato)

e Viajes y visitas culturales:

- Asistencia a funciones de teatro en Mérida, Caceres, Madrid desde
Lengua vy literatura, Franceés, inglés.

- Excursion a la Bolsa de Madrid, al Museo del Prado, Reina Sofia,
Congreso o Senado.

- Excursion a Badajoz, Caceres, Cérdoba, Sevilla y Salamanca llevada
a cabo por el profesor de religion para acercarlos a determinadas
manifestaciones de ambito arquitecténico y religioso.

- Participacion en el cross del estudiante, que organiza “Mancomunidad
de municipios de la Serena”, se realiza en diferentes localidades de la
comarca de la Serena.

- Participacion en Sanjose Vita, jornadas ludico-deportivas, organizadas

por el Instituto San José en Villafranca de los Barros.
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- Viaje fin de curso para 4° ESO, visitando diferentes lugares de
Andalucia y con actividades en la naturaleza y culturales.

- Viaje a Roma, que realiza el departamento de Cultura Clasica

- Viaje a Irlanda o Londres con 1° de Bachillerato organizado por el
departamento de Inglés

- Viaje a Paris o Bruselas organizado por el departamento de francés.

- Participaciéon en diversas actividades en ciudades como Badajoz,
Caceres Salamanca, Sevilla, llevadas a cabo por el Departamento de
Servicios a la Comunidad. Siempre buscando jornadas o actividades
que se realizan con caracter puntual en alguna de estas localidades y
vinculadas a su ambito de formacién y trabajo o bien visitando centros
e instituciones para conocer la realidad in situ.

- Visitas a la universidad, respondiendo a las jornadas de puertas
abiertas, que anualmente organiza la universidad de Extremadura, en
diferentes sedes (Caceres o Badajoz), en la que participan alumnos de
2° de Bachillerato.

- Participacion en olimpiadas de ortografia, matematicas, quimica...

- Visita para reconocer parajes cercanos como Hijovejo (Quintana) y
Cancho Roano (Zalamea de la Serena)

- Visita a las instalaciones de la Isla del Zujar, para realizar actividades

acuaticas y de otro tipo.

7. Atencion a la diversidad.

El Decreto 110/2022 que establece la ordenacién y el curriculo de ESO en
Extremadura, dedica su capitulo IV a la respuesta educativa a las diferencias

individuales e indica que:

1. La atencién a la diversidad del alumnado se orientara a alcanzar los objetivos y
las competencias establecidas para la etapa educativa que corresponda y se regira
por los principios de calidad, equidad e igualdad de oportunidades, normalizacion,

inclusion educativa, igualdad entre mujeres y hombres, no discriminacion,
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flexibilidad, accesibilidad universal, Disefio Universal de Aprendizaje y cooperacion

de la comunidad educativa.

2. Teniendo en cuenta los principios de educacion comun y de atencidn a la
diversidad, la Consejeria competente en materia de educacion establecera la
regulacion que permita a los centros adoptar las medidas necesarias para responder
a las necesidades educativas concretas de sus alumnos y alumnas, teniendo en

cuenta sus diferentes ritmos y habilidades de aprendizaje.

3. Dichas medidas, que formaran parte del proyecto educativo de los centros estaran
orientadas a permitir a todo el alumnado el desarrollo de las competencias previsto
en el Perfil de salida y la consecucion de los objetivos de la Educacion Secundaria
Obligatoria, por lo que en ningun caso podran suponer una discriminaciéon que

impida a quienes se beneficien de ellas obtener la titulacion correspondiente.

4.Para lograr este objetivo, se podran realizar ajustes o adaptaciones curriculares y
organizativas con el fin de que el alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo pueda alcanzar el maximo desarrollo de sus capacidades personales. En
particular, se estableceran medidas de flexibilizacion y alternativas metodoldgicas en
la ensefianza y evaluacion de la lengua extranjera para el alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo que presente dificultades en su comprension y
expresion. Estos ajustes o adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta para

disminuir las calificaciones obtenidas.

5. Ademas de los ajustes y adaptaciones del curriculo, se contemplaran otras
medidas como la integracion de materias en ambitos, los agrupamientos flexibles,
las metodologias activas, la docencia compartida, el apoyo en grupos ordinarios, los
desdoblamientos de grupos, los programas de refuerzo de materias no superadas y
otros programas de tratamiento personalizado para el alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo, asi como cualquier otra actuacion y medida de

atencion a la diversidad que se contemple en la normativa autonémica de referencia.
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6. Los centros docentes tendran autonomia para organizar los grupos y las materias
de manera flexible y para adoptar las medidas de atencién a la diversidad de
caracter ordinario -dirigidas a todo el alumnado- o de caracter extraordinario -para
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo- que se consideren mas
adecuadas y permitan el mayor aprovechamiento de los recursos de que se

disponga.

Se entiende por alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo aquellos
alumnos y alumnas que requieran una atencién educativa diferente a la ordinaria,
bien sea por presentar necesidades educativas especiales, por retraso madurativo,
por trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacién, por trastornos de
atencion o de aprendizaje, por desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje,
por encontrarse en situacion de vulnerabilidad socioeducativa, por sus altas
capacidades intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo o por
condiciones personales o de historia escolar, para poder alcanzar el maximo
desarrollo posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los objetivos

establecidos con caracter general para todo el alumnado.

PRINCIPIOS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Nuestro centro educativo comparte la apuesta normativa por una Escuela Inclusiva,
que abunda en la eliminacion de las barreras que impiden el aprendizaje y la
participacion social de todo el alumnado. La educacion inclusiva es una
responsabilidad compartida, y exige unos valores inclusivos; respeto a la diversidad,
altas expectativas hacia todo el alumnado, solidaridad y un cambio de mirada. Todo
el profesorado debe ser capaz de dar respuesta educativa a toda la diversidad de su

aula.

Para recoger esto de forma profunda y real, debemos reflexionar sobre practicas
habituales en los centros que forman parte de la atencién a la diversidad como son:
que los alumnos con necesidades especificas de apoyos educativos sean sinénimo

de diversidad, que se establezcan ajustes y adaptaciones significativas, que estos
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alumnos salgan fuera de las aula, que se establezcan diversas metodologias, que se

utilicen recursos adaptados a la diversidad del alumnado, etc.

La LEEX establece que la atencion a la diversidad del alumnado se organizara

conforme a los principios de:

e Prevencion

e Inclusion

e Normalizacién

e Superacion de desigualdades
e Globalidad

e Coordinacién

e Corresponsabilidad de todos los miembros de la comunidad educativa.

NUESTRO CENTRO

Podemos empezar destacando que nuestro alumnado de nuestro centro manifiesta
una diversidad de valores positivos para la convivencia, como son: la aceptacion y la
tolerancia, la solidaridad, el compafierismo y el respeto hacia el profesorado. Como
consecuencia, el ambiente en nuestras aulas garantiza un clima positivo para el
aprendizaje, sin que sean llamativos los problemas de convivencia, que puedan

generar disrupciones importantes en las aulas.

Por otra parte, no es un problema destacable el absentismo en el centro. Con muy
poca incidencia en las ensefianzas obligatorias y postobligatorias impartidas en el

centro.

Resenable es, al mismo tiempo, que la nueva situaciéon socioecondmica generada

como consecuencia de la crisis de estos ultimos anos ha llevado a muchos alumnos
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a reingresar a las aulas, sobre todo en lo que se refiere a ensefanzas
postobligatorias, como bachillerato y sobre todo ciclos formativos. Es evidente que el
alumno ante la nueva realidad socioecondmica empieza a ser consciente de la

necesidad de formarse para tener opcién a mejoras laborales.

Respecto a la diversidad de intereses, capacidades, estilos y ritmos de aprendizajes

algunas de las caracteristicas son:

e Dificultades en la comprension lectora y notables carencias en la expresion
oral y escrita de algunos alumnos.

e Falta de habitos de trabajo autonomo, delegando estas tareas de una gran
parte del alumnado en las clases particulares.

e Excesivo interés por lo evaluable en detrimento de la curiosidad por aprender
a aprender.

e Estilos de aprendizaje basado en la memorizacion y no en la comprension y
analisis critico.

e Pocas inquietudes culturales.
e Escasez de recursos para aplicar aprendizajes a contenidos practicos.

e Baja tolerancia a la frustracion, buscan la inmediatez, producto de la cultura

consumista de la sociedad.

e Necesidad de habilidades para la resolucion de conflictos personales.
e Estilo de atencion digital, les cuesta la atencion sostenida.

e Interés por las TIC, especialmente dispositivos moviles.

e Expectativas de futuro enfocadas a la formacion profesional.

e Escasas habilidades sociales para la resolucion de conflictos.

ACTUACIONES GENERALES DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
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Las medidas generales de atencién a la diversidad son todas aquellas que el
sistema educativo pone en funcionamiento para ofrecer una educacion comun de
calidad, garantizando su proceso de escolarizacidon en igualdad de oportunidades y
actuando como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales,

econdmicas y sociales.
En nuestro IES contemplamos las siguientes medidas:

e Distribucién equilibrada del alumnado con necesidades especificas de apoyo

educativo.

En 1° ESO se agrupara a los alumnos/as siguiendo las indicaciones procedentes de
los informes de la educacién primaria y las optativas seleccionadas. Con una
distribucion equitativa de aquellos alumnos que necesitan Refuerzo de Lengua y

Matematicas.

También se realizara un reparto equitativo de aquellos alumnos con necesidades

especificas de apoyo educativo entre los cursos.

Distribucién equitativa del numero de alumnos repetidores del curso anterior, que

normalmente presentan problemas de desmotivacion y desfase curricular acentuado.

En 3° ESO el Programa de diversificacion curricular.

e Plan de convivencia y dentro del mismo las actuaciones para prevenir el
absentismo escolar. Algunas de las actuaciones contempladas dentro del plan

son:

> Desde el inicio de curso se proporciona la informacion relativa al plan de
convivencia a los tutores, familias y alumnos del centro.

> Control diario de la asistencia del alumnado a clase por parte de la
educadora social y comunicacion a las familias de manera puntual.

> Coordinacion por parte de la educadora social con los SSB.

> Comisién de convivencia.
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e | as ayudas de los libros. Desde el centro educativo se le proporcionan a todos
los becarios se le ha dado todos los libros. A los no becarios se les ha

proporcionado 4 libros a los cursos de 1°y 4°ESO.

e Transporte escolar.

e La evaluacion inicial se realiza durante el primer mes del curso para poder
partir de los conocimientos reales que presenta el alumnado y conocer sus

caracteristicas.

e El Plan de accion tutorial

e La orientacion académica y profesional

e Programa de Ayuda entre iguales.
MEDIDAS ORDINARIAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Las medidas ordinarias son todas aquellas que facilitan la adecuacioén del curriculo
comun al contexto sociocultural de nuestro centro y a las caracteristicas de nuestro
alumnado, sin que suponga una alteracion significativa de los elementos del

curriculo.

Partiendo de la base de que todos los alumnos tienen necesidades educativas,
debemos aplicar siempre medidas de caracter ordinario en el devenir de la labor
docente. Las medidas especificas seran objeto de estudio. Su aplicacion tendra
lugar cuando los recursos ordinarios no sirvan para alcanzar los estandares

minimos.

En la elaboracion de este apartado se recogen todas las aportaciones de los
departamentos didacticos de nuestro IES. A través de la Comision de Coordinaciéon
Pedagogica (CCP) se articula el trabajo de todo el claustro en la elaboracion de este
plan. Las medidas ordinarias propuestas han sido agrupadas dentro del marco de la

escuela inclusiva entre las siguientes:

MEDIDAS ORGANIZATIVAS
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e Apoyo Inclusivo, para que exista una educacion inclusiva debemos intentar
garantizar que el apoyo se realice dentro del aula. Se pueden realizar diferentes
tipos de apoyo en la clase, algunos de los que vamos impulsar desde nuestro

plan:
e Ayudar a un alumno y sentarse a su lado

e Agrupar algunos alumnos dentro del aula.
e Ayudar a toda el aula.
e Trabajo en grupos cooperativos.

El maestro de pedagogia terapéutica es un recurso imprescindible para la atencion a
la diversidad del alumnado de todo el centro, no solo para algunos alumnos ya que

es un profesor de apoyo a la inclusion.

Para facilitar el seguimiento de estos alumnos se elaboraran planes de trabajo

individualizados coordinados por el PT.

Se realizaran reuniones de seguimiento de equipo educativo mensuales para
coordinar las actuaciones entre el maestro de PT y los docentes de estos

alumnos/as.

Otra de las medidas empleadas este curso son las flexibilizaciones en lengua,
matematicas. Cuando tengamos grupos numerosos y disponibilidad horaria en los
departamentos, hacer un grupo mas, reduciendo la ratio y mejorando la calidad de la

ensefianza- aprendizaje.

MEDIDAS CURRICULARES

Estas medidas van a promover que todo el alumnado obtenga los estandares de

aprendizaje minimo y una educacion de calidad para todos.

Para ello debemos hacer flexible el curriculo, y vamos a variar estrategias:
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e DUA, el Diseno Universal de Aprendizaje, se basa en fundamentos de la
neurociencia y pone el enfoque en los entornos y curriculo discapacitantes y no
en las personas, en las programaciones de los departamentos didacticos se
plantean medidas ordinarias para el proceso de ensefanza-aprendizaje que

podemos contextualizar dentro de los tres principios del DUA.

e Ofrecer multiples formas de representacion de la informacion:
e Abanico de actividades amplio para el mismo concepto

e Clarificar el significado de las palabras, presentar la informacion basica y
precisa en los ejercicios, sefialando las partes mas importantes o0 acompafiando

de pistas y aclaraciones.

e Uso de las TIC (ordenadores y pizarra digital) para presentar la informacion:

buscar conceptos, graficos, videos...

e Juegos interactivos con software de la asignatura, en inglés Interactive

Student, Interactive Wordlist, Interactive Grammar....

e En educacion fisica uso de la gamificacion para la presentacién de los

contenidos.

e Actividades escritas que combinan preguntas, indicar nombres en un dibujo,
esquemas, extraer conclusiones a través de unos datos, realizar tablas entre

otros.

e Actividades orales donde a través del dialogo se construye el aprendizaje.

e En francés e inglés, escuchar el idioma extranjero mientras se lee,

acompanando las palabras con imagenes.

e Presentacion de documentos geograficos, textos histéricos, mapas, prensa y

revista especializada, planos y otro tipo de documentos.

e En biologia explicar los métodos, procesos o técnicas cientificas con

imagenes, datos, textos, resultados, videos, etc.
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e Realizar murales, bingos de formulacion en Fisica y Quimica y en Biologia.

e Uso de caligramas con frases en francés.

e En el caso que el alumnado lo requiera uso de soportes individualizados para

el acceso a la informacion ( realidad aumentada)

e Libros de facil lectura.

e Ofrecer multiples formas de implicacién en la practica docente; opciones para

fomentar la motivacion y la atencién del alumnado:

e Organizar los tiempos de exposicion teoricas en torno a la curva atencional y

combinar después con ejercicios practicos y actividades de refuerzo.

e Segmentar las tareas y secuenciadas segun su dificultad para intentar que

todos los alumnos tengan éxito educativo.
e Crear un clima afectivo y de aceptacion en el aula.
e Partir de los intereses reales del alumnado

e Dejarles tomar decisiones sobre la estructura de la clase, planificar actividades

de libre ejecucion por parte de los alumnos segun sus intereses.
e Trabajo por proyectos o talleres.
e Ensenanza Multinivel.

Mas informacion Pautas DUA 2.0.

https://www.thinglink.com/scene/111521963092790477 1

Consiste en tener en cuenta los distintos estilos de aprendizaje y ajustar el
contenido curricular en el propio disefio de la actividad, para ello desde los

departamentos didacticos se recoge:

e Partir de pruebas iniciales para ver los conocimientos previos de los

alumnos/as.
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e En todas las materias se presentan actividades de ampliacién y de refuerzo,
adaptado a cada uno de los alumnos, segun su ritmo, sus capacidades y sus
intereses.

e | os departamentos realizan planes personalizados en las materias pendientes
con el fin de que el alumno pueda superar estas materias. Se lleva un
seguimiento y control de este plan individualizado facilitando la tarea a lo
largo de todo el curso.

e Contamos en nuestro centro con varios alumnos con TDAH por lo que desde

el DO se le han proporcionado al todo el profesorado unas pautas de actuacién

para atender las necesidades de los alumnos con TDAH:
https://view.genial.ly/5f5cec0151337070914dba81/presentation-orient-ies

Las estrategias metodoldgicas que se han recogido en la CCP y que son las que se

aplican para atender a la diversidad en nuestro IES pueden englobarse en estas:

e Metodologias inductivas:

Es el propio alumnado quien construye el conocimiento a través de un reto, una
pregunta o una situacidon concreta, es un aprendizaje por descubrimiento donde el
alumno/a es parte activa del proceso de ensefianza aprendizaje. Esto se

corresponde con la teoria de las zonas de desarrollo de Vigostky.

e Aprendizaje cooperativo, esta metodologia propone el trabajo en grupos
heterogéneos y conlleva la aplicacion de técnicas cooperativas. Desde el
departamento de musica lo realizan a través de la formacion de corales y

conjuntos instrumentales.

e Actividades de parejas entre iguales.

e Aprendizaje dialégico: se basa en las corrientes sociocriticas y plantea el
aprendizaje como un proceso de construccidon conjunta a través de las
interacciones con los otros. Este aprendizaje se basa en una serie de principios

y se trasluce en el aula a través de practicas educativas metodologicas como
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N

son las tertulias dialégicas y los grupos interactivos.

e Uso de las TIC: la tecnologia de la informacioén y la comunicacion como una
metodologia que acerca los contenidos de una forma motivadora y potencia el
aprendizaje por descubrimiento e investigacion de los alumnos, dandoles un

papel activo en el proceso de ensefanza- aprendizaje.

MEDIDAS SOCIALES.

e Accesibilidad: aquellas destinadas a eliminar barreras fisicas, sensoriales y

cognitivas.

e Productos de apoyo tecnolégicos: ordenadores, comunicadores, lupas.
e Entorno accesible.

e Lectura facil para aquellos alumnos con discapacidad cognitiva o de

compensacion educativa.

e Espacios agradables, acogedores y con materiales al alcance de todos/as

e Promocionar patios de recreos inclusivos y dinamicos con actividades para

todas/os.

e Espacio importante de la biblioteca en el centro como espacio que compensa

desigualdades de acceso a la cultura.

e Participacion de las familias.
e Reuniones informativas iniciales.
e Reuniones periddicas con los tutores

e Entrevistas individuales con las familias para compartir objetivos comunes en

relacion al trabajo personal de sus hijos/as.
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e Participan en la toma de decisiones y en actividades del centro.
e Club de lectura.

e Plan de convivencia y Protocolos de Intervencion en relacion con las

alteraciones de la convivencia por acoso escolar y centros escolares.
e Plan de absentismo.

MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Aquellas medidas extraordinarias y excepciones que estan establecidas y

recogidas en el decreto 228/2014 de 14 de octubre de atencion a la diversidad.

Son todas aquellas dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas
especificas de apoyo educativo. Dichas medidas suponen la modificacion
significativa del curriculo y pueden llevar cambios en la modalidad de escolarizacion.
Se adoptaran solo cuando las medidas ordinarias no resulten suficientes para

responder a las necesidades educativas del alumnado.

Ademas de todas las medidas recogidas en el decreto estan los Programas
de Diversificacion Curricular; medida especifica de atencion a la diversidad que
permite organizar de modo flexible las ensefianzas para atender a las caracteristicas
del alumnado, con una organizacion singular del curriculo. Orden de 24 de marzo de
2023.

8. Plan de accion tutorial.

La tarea educativa, es decir el contribuir al desarrollo, maduracién, orientacion
y aprendizaje de los alumnos , no corresponde exclusivamente a un solo profesor o
al tutor, sino que tienen que ser asumidas por todo el equipo de profesores. Asi,
accién educativa y accion tutorial se identifican y forman parte de la practica docente

entendida de manera integral.
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La educacion integral, dirigida a todos los ambitos de la persona, concibe la
orientacion como un derecho de los alumnos, y asi se reconoce en las principales

leyes educativas.

Este derecho se garantiza a través de un conjunto de servicios y actividades
que el sistema educativo presta. El primer y principal desarrollo de la orientacion
educativa tendra lugar a través del ejercicio de la propia funcién docente, la cual

incluye una funcion orientadora.

Aunque todo el profesorado tiene esta funcion tutorial, como hemos
comentado, esta queda representada en la figura del tutor y el Departamento de
Orientaciéon en su funcion asesora y de apoyo, ademas de la elaboracion del Plan de
Accidn tutorial y la contribucion a su desarrollo. La tutoria constituye un desempeio

especifico de la funcion orientadora.

Este plan de accion tutorial constituye el marco donde se especifican los criterios
para la organizacién y las lineas prioritarias de funcionamiento de la accion tutorial

en el IES de Quintana

Las actuaciones que se lleven a cabo en la accion tutorial han de centrarse en
el analisis por parte del equipo educativo de un grupo de alumnos/as al que
acompafamos y seguimos en su proceso de aprendizaje, con la intencion de que la

propuesta educativa para ellos se ajuste cada vez mas a sus necesidades.

La accion tutorial que se desarrolla en el |.LE.S. QUINTANA DE LA SERENA

se concreta de acuerdo con la normativa vigente en cuatro tipos de actuaciones:
1. COORDINACION CON EL EQUIPO DOCENTE.

La figura del tutor, como 6rgano de coordinacion docente del profesorado del
grupo contemplado en el Reglamento Organico de los IES, tiene como mision
principal en este ambito de competencia asegurar que todo el profesorado tiene en

cuenta las necesidades especificas del alumnado que compone el grupo.

Para ello, a partir del conocimiento de las condiciones sociales, educativas y

personales de los alumnos y de la evolucion académica en las distintas areas, el
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tutor puede proponer al profesorado del grupo la adopciéon coordinada de medidas
educativas para atender las necesidades que se planteen de manera que los
alumnos perciban coherencia en la actuacion del profesorado y en la practica

docente del mismo.

2. ATENCION INDIVIDUAL AL ALUMNADO.

Para facilitar el seguimiento personalizado de la evolucion académica y personal de
los alumnos los tutores podran mantener entrevistas individuales especialmente en

los casos de alumnos y alumnas necesitados de una orientacion especial.

Los alumnos y alumnas que se encuentren en situacion de riesgo de no
alcanzar los objetivos de la etapa a la vista de su rendimiento académico, que
puedan encontrar problemas de adaptacion escolar al comienzo del curso o que
tengan especiales dificultades para tomar una decision sobre su futuro académico y

profesional seran objeto de una atencion preferente.

Para facilitar la atencién individualizada se podran designar tutores de apoyo

para estos alumnos con necesidades especificas de orientacion.

Para la atencion y asesoramiento individual a los alumnos los tutores podran

contar con la colaboracién del Departamento de orientacion.

En el asesoramiento individual se seguira preferentemente un enfoque no
directivo, facilitando que sea el propio alumno quien tome sus propias decisiones y

adopte sus compromisos.

3. COMUNICACION CON LAS FAMILIAS.
e En el mes de octubre cada tutor mantendra una reunién informativa con los

padres de los alumnos de su grupo.
e Los tutores, al igual que el resto del profesorado, dispondran de una hora
semanal para atender individualmente a las familias con el fin de atender sus

demandas, intercambiar informacidn sobre aspectos que resulten relevantes
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para mejorar el proceso de aprendizaje y promover la cooperacion de los
padres en la tarea educativa que desarrolla el profesorado.

e Los tutores mantendran informados a los padres sobre las situaciones de
inasistencia y abandono que puedan darse a lo largo del curso y buscaran su
cooperacion en la adopcion de medidas correctoras.

e También mantendran una comunicaciéon fluida con los padres de aquellos
alumnos con pocas posibilidades de superar el curso para informarles sobre
las opciones académicas de que disponen.

e La cooperacion de los padres con el centro en la tarea educativa sera un
objetivo a promover por todo el profesorado, a través del intercambio de

informacion y de la busqueda de compromisos mutuos.

4. ACCION TUTORIAL CON EL GRUPO DE ALUMNOS,

Actuaciones con los alumnos. La hora semanal de tutoria no es una materia
mas del curriculo. Es mas bien un espacio para el analisis y la reflexién sobre los
procesos de aprendizaje, sobre la dinamica del propio grupo, sobre el
funcionamiento del instituto, sobre la participacion del alumnado en la dinamica
escolar y sobre el futuro académico y profesional.

La accion tutorial que se desarrolla en el horario semanal de tutoria en la ESO

la estructuramos en cinco bloques principales:

1. La acogida al comienzo del curso de cada alumno/a en el grupo y en el
Instituto.

2. El fomento de la participacién del alumnado en su grupo y en la vida del
Instituto

3. El seguimiento y la coordinacion del proceso de evaluacion

La orientacion y apoyo en el aprendizaje

5. La orientacion académica y profesional.

B

También incluimos el desarrollo de programas formativos en colaboracion con
otras instituciones

Lineas prioritarias de actuacion para cada curso

Primer ciclo de ESO (1°y 2° ESO).
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m Acogida e integracion del alumnado en su grupo y en el instituto.

m Conocer las -caracteristicas fundamentales de la nueva etapa:
evaluacion, promocién, etc. Conocer el funcionamiento del centro y sus
normas

m Desarrollo progresivo de la metacognicién y desarrollo de sus funciones

ejecutivas para mejorar el aprendizaje y su estudio.

m Educacion en valores a través de los diferentes temas transversales.
Resolucién de conflictos y habilidades socioemocionales.

m Promocion de la salud integral de estos alumnos, salud fisica y mental, y
la prevencién de drogodependencias.

m Actividades destinadas a la reflexion sobre las TICs, su uso y su
autogestién, dentro del programa Foros Nativos Digitales

m Promocion de la lectura con el proyecto Librarium.

m Realizacién de actividades del Programa Cite Steam.

Tercer curso de ESO.

e Favorecer la integracion del alumnado en el grupo y en el centro, procurando
la formacion de un grupo unido y cohesionado

e Desarrollo progresivo de la metacognicion y desarrollo de sus funciones
ejecutivas para mejorar el aprendizaje y su estudio.

e Prevenir las dificultades de aprendizaje e intervenir cuando se produzcan
Educacién en valores a través de los diferentes temas transversales.

e Resolucion de conflictos y habilidades socioemocionales.

e Actividades destinadas a la reflexiéon sobre las TICs, su uso y su
autogestion, dentro del programa FND.

e Actividades destinadas a mejorar su salud fisica y mental, asi como el

desarrollo de la educacién afectivo sexual.

Cuarto curso de ESO.
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e Orientar al alumno sobre sus posibilidades académicas y profesionales,
haciendo especial hincapié en el autoconocimiento para que el alumnado
tenga unas expectativas acordes con la realidad

e Realizar el seguimiento de los alumnos con materias pendientes apoyando
las medidas de recuperacion Deteccion y tratamiento mas personalizado de
las dificultades en el estudio

e Educacion en valores a través de los diferentes temas transversales.

e Prevencién del consumo de drogas y las tecnoadicciones.

BACHILLERATQ Y CICLOS FORMATIVOS.

No contamos con hora de tutoria directa en Bachillerato y FP pero desde el

DO, se le trasmitira a los tutores, informacion sobre:

e Eleccion del delegado.

e Preevaluacion.

e Informar a los alumnos de 1° de Bachillerato sobre las modalidades y
optativas de 2° de Bachillerato.

e Informacion sobre la EBAU

e |Informacion sobre las nuevas notas de corte, ponderaciones, residencias
universitarias, becas, grados, FPGS...

e Informacion sobre convalidaciones y grados afines para alumnado de 2°
CFGS

e Trabajar el Programa Orienta 2023/2024 My way pass

e Visita virtual a la UNIFERIA

e Visita ala UEX donde se les informara sobre las nuevas titulaciones de
Grado.

e Cualquier otro tipo de informacion solicitada por los tutores.

Al no existir hora de tutoria con este alumnado y dada la importancia que
el departamento otorga en estos niveles a la orientacion académica-profesional,
se les proporcionara a los tutores la informacién relevante para que se la

transmitan a sus alumnos.
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En 2° de bachillerato se crearan classrooms especificos para trabajar la
orientacion Académica y Profesional del alumnado. A partir del 2° trimestre, la
orientadora establecera dos horas semanales dedicadas a sesiones de

orientacion académica de caracter individual.

9. Planes del centro.

A continuacion se muestran enlaces a los planes activos en el centro y que forman

parte del proyecto educativo.

Plan de igualdad.

Plan de convivencia.

Plan de lectura.

Plan de Educacién Digital

10. Seguimiento y evaluacion del Proyecto educativo.

La evaluacién, practica necesaria en toda actividad planificada que quiera ser
eficaz, y en nuestro caso particular, la evaluacion del IES Quintana de la Serena y
de los procesos de ensefianza que en él se producen es una necesidad pedagogica
de primer orden. Conocer las caracteristicas organizativas y de funcionamiento de
nuestro centro, identificar y diagnosticar sus problemas, realizar una labor
sistematica de revision y autocritica de la accidon educativa son condiciones
indispensables para mejorar dicha accién y obligaciones irrenunciables de todo
proyecto educativo flexible y abierto. Esta evaluacion esta orientada a comprobar si
se han satisfecho o no las expectativas expresadas en el proyecto educativo; y a
verificar el grado en que se han cumplido los principios y objetivos educativos

formulados en el mismo.

Se trata, por tanto, de una evaluacion compleja que abarca un amplio campo
y en la que deben intervenir personas y organismos, internos y externos a la

institucion escolar, lo que obliga a emplear una gran variedad de técnicas y métodos
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tantos cuantitativos como cualitativos. En consecuencia, es necesario dotarse de
unos instrumentos y estrategias que nos faciliten la evaluacién y la posible revisién
de todos los elementos que integran el PEC, dada su naturaleza evaluable y

modificable.

Parte muy importante de esta evaluacion es la realizada por el profesorado y

alumnado, principales agentes y protagonistas de la accion educativa.

El criterio general que guiara la evaluaciéon del PEC sera el de la
COHERENCIA:

a) Coherencia del Proyecto con el analisis del contexto realizado como paso

previo a la elaboracion de este.

b) Coherencia interna del Proyecto, es decir, la consistencia entre las sefias
de identidad y principios educativos, objetivos generales y especificos, modelo

organizativo, etc.

c) Coherencia del Proyecto con otros documentos curriculares como el
proyecto curricular, la programacion anual general, las programaciones del aula,

etc.

d) Coherencia con la practica docente cotidiana del centro.

Como criterios especificos, la evaluacion del proceso de ensefanza y de la

practica docente incluira los siguientes:

e La organizacion y aprovechamiento de los recursos del centro.

e El caracter de las relaciones entre profesores, alumnos y entre los mismos
profesores, asi como la convivencia entre los alumnos.

e La coordinacion entre los érganos y personas responsables en el centro de la
planificacion y desarrollo de la practica docente: equipo directivo, claustro de
profesores, Comision de Coordinacion Pedagdgica, Departamentos y tutores.

e Laregularidad y calidad de la relacion con los padres o tutores legales.

La evaluacioén del PEC se llevara a cabo desde una doble instancia:
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a) La evaluacioén externa corresponde a la Administracion Educativa a través

de los servicios de Inspeccion o la Unidad de Programas Educativos.

b) La evaluacion interna corresponde a toda la comunidad escolar del IES

Quintana de la Serena.

Al Consejo Escolar le corresponde la tarea de establecer el Plan de
evaluacion, asi como la responsabilidad de tomar las decisiones oportunas de

acuerdo con los informes que le presente el equipo directivo.

El equipo directivo sera el encargado de promover el proceso de evaluacion
asi como de elaborar los informes mencionados, tomando como base los que le
lleguen desde los distintos estamentos de la comunidad escolar y sera el

responsable de la coordinacion y seguimiento de dicho plan.

Por ultimo, para que dicha evaluacién sea agil, operativa y eficaz, el Consejo
Escolar, asesorado por el Departamento de Orientacion o por especialistas en
procesos de evaluacion, estableceran la forma de realizar el proceso y seleccionara
las técnicas e instrumentos mas adecuados para cada caso: entrevistas, encuestas,
cuestionarios, jornadas, analisis de los resultados académicos en pruebas internas y

externas, plan de evaluacion de centros, etc.

Las modificaciones al Proyecto Educativo de Centro pueden ser propuestas
por cualquier sector de la comunidad educativa. Una vez presentada una propuesta,
el director fijara un plazo de, al menos, un mes para el estudio por todos los
miembros del Consejo Escolar. La propuesta puede ser aprobada por el Consejo
Escolar en el tercer trimestre del curso y entrara en vigor al comienzo del siguiente

Curso.
11. Plan de mejora.

Tal como se regula en la LOMLOE, los proyectos educativos deben incluir un
plan de mejora que se debe revisar periodicamente. En nuestro centro pensamos

que debemos trabajar en las siguientes lineas:
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- Calidad en las intervenciones educativas. Para esto seria necesario un

aumento de la plantilla funcional que permitiera las siguientes actuaciones:

Realizacion de desdobles en las materias instrumentales en los
grupos mas nuMerosos.
Desdobles para mejorar la oralidad en los idiomas, tanto en inglés
como en francés.
Codocencia para poder aplicar metodologias como el ABP.
Realizar desdobles en las materias de ciencias para aumentar el uso
del laboratorio.
Mejora de la atencién a la diversidad.
Aumentar el trabajo interdisciplinar.
Mejora de la convivencia. Esto podriamos conseguirlo con el
aumento del profesorado de guardia en cada franja horaria y en el
recreo. Algunas actuaciones concretas:
Participacion en programas de convivencia escolar como ayuda entre
iguales.
Priorizar actuaciones educativas en lugar de castigos.
Abogar por la colaboracion de las familias.
Aumentar la implicacion de las familias a través de la creacion del
AMPA y una Escuela de Familias.
Incentivar la participacién activa del alumnado en el centro a través
del Consejo Escolar y la Junta de Delegados. Facilitar espacios y
convocar la junta de Delegados de manera periddica, al menos una
vez cada dos meses y siempre antes y después del Consejo escolar,

para mejorar los canales de comunicacion.

Aprobado por el Consejo Escolar el 27 de Junio de 2025
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Anexo I: Graficos datos familias.

1. Nivel de estudios de la madre:

135 respuestas

@ Basico (Certificado escolar/secundaria)

@ Medios (Bachillerato/Formacion
Profesional)

@ Estudios universitarios

34,8%

38,

2. Nivel de estudios del padre:
136 respuestas

@ Basico (Certificado escolar/secundaria)

@ Medios (Bachillerato/Formacién
Profesional)

@ Estudios Universitarios

3. Situacion laboral de la madre:
134 respuestas

@ Con empleo
@ En paro
@ Jubilada
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4. En que sector trabaja la madre:
130 respuestas

5. Situacion laboral del padre:
131 respuestas

6. En que sector trabaja el padre:
132 respuestas

@ Primario (agricultura, ganaderia)

@ Secundario (construccioén, cantera,
fabrica)

@ Terciario (servicios, administrativa,
funcionaria, dependienta, educacion...)

@ No procede

@ Con empleo
@ En paro
@ Jubilado

@ Primario (agricultura, ganaderia)

@ Secundario (construccién, cantera,
fabrica)

@ Terciario (servicios, administrativo,
funcionario, educacién, dependiente...)

@ No procede
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7. Edad de la madre:

135 respuestas

8. Edad del padre:

136 respuestas

9. Estructura familiar:
137 respuestas

@ Entre 25-35
49,6% @ Entre 35-45
@ Mas de 45

@ Entre 25-35
@ Entre 35-45
© Mas de 45

@ Nuclear (padre+madre+hijos)

@ Padres separados.

@ Monoparental (sélo un progenitor)
@ Otras situaciones familiares
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10. Numero de hijos en la familia:
137 respuestas

[
0?2
03
® 40mas

11. Situaciéon econdémica:
137 respuestas

@® Baja
@ Vedia
O Alta

86,9%

12. En la vivienda familiar hay (puede sefialar mas de una):
135 respuestas

Ordenador 121 (89,6 %)

Tablet 95 (70,4 %)

Conexion a internet 127 (94,1 %)

0 50 100 150
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13. Habitos de ocio de la familia (puede sefialar mas de una):

136 respuestas
Leer. 73 (53,7 %)
Ver la television. 92 (67,6 %)

Hacer deporte. 65 (47,8 %)

Inernet/redes sociales. 67 (49,3 %)
Viajar. 79 (58,1 %)
Ir al cine o teatro.

Pasear. 107 (78,7 %)

0 25 50 75 100 125

14. ;Conoce la biblioteca escolar del instituto?
136 respuestas

® si.
® No.

15. ;Suele leer en su tiempo libre?

136 respuestas

@ Todos o casi todos los dias.
@ Una o dos veces por semana.
@ Alguna vez al mes.

@ Casinunca.

@ Nunca.
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16. ;Cuantos libros ha leido, aproximadamente, en el dltimo afio?
130 respuestas

@ Un libro.
16,9% @ De 2 a4 libros.

@ De 5 a8libros.

@ De 9a 15 libros.
17. ¢Cuantos libros (exceptuando los de texto) hay en su casa?

@ Mas de 15 libros.
136 respuestas

@ Ninguno.

@® De0a20.

@ De 20 a 50.

@ De 50 a 100.

@ De 100 a 200.

@ Mas de 200.

18. Si en el instituto hubiera una Asociaciéon de Madres y Padres de alumnos y alumnas,
¢participarias?
134 respuestas

o si
47,8% ® No.
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17. Si en el instituto hubiera una escuela de padres y madres/ talleres para familias, ;Participarias?
134 respuestas

® si.
® No.

63,4%

18. Senala los temas que te resultan interesantes para formarte respecto a la educacion de tus

hijos/hijas( puedes sefialar mas de uno:
138 respuestas

Disciplina 80 (58 %)

Sexualidad 67 (48,6 %)

Consumo de alcohol/tabaco/
drogas

Redes sociales y
Tecnoadicciones

91 (65,9 %)

103 (74,6 %)

Salud mental 88 (63,8 %)

Orientacién Académica y

0,
Profesional 108 (78,3 %)

0 25 50 75 100 125
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